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FORMULIR !
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RP'S) _ N
_Nn. Dokumen MNa. Revisi Tial Tanggal Terbit
007 RPSALPMATTAMA- L 1 dari 18 28 Agarsturs 207 1
J2020 ==
't | Lk uliak ¢ FEI’I“I ntar Bi“_i] SEmr.sIl:r: I tﬁm} SES -3 I":'l'lil ﬂml“‘i]
| Mata kuliah Prasyvarat **) P —— -
Dosen Pengampu/Penanggungiawab : Nurlelasari Ginting,S.E_M.M. s

Capai.in Pembelajaran Lulusan (CPL) a. Sikap : Wy

l.  Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menusis kan sikap relig

2. Menjunjung tinggi nilai kemanusizan dalam  menjalanbas fugas hendasard an
agarma, moral, dan etika;

3. Menginternalisasi nilai, norma, dan elika akademik: i

4. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian crhadap masyarat af
dan lingkungan;

% Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan :
6. Menginternalisasi semangal kemandirian, kejuangan, dan kew rawsahaan,
7. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di hida keahibantiyva sec.
mandir. |
1
b, Pengetahuan :

I. Menguasai konsep teorctis, metoda dan perangkat amalise fungss manapesson |
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan. evalua- . dan pengendali nj |
dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan pada berbagai jeim |
Organisasi; [

2. Menguasai konsep dan ieknik menyusun rencana stratepis . an menabarkann o
dalam rencana operasional;

3. Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan tilam  berbagai 5o |
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OF ZAnisasi;

4. Menguasai konsep tentang metode  penclitian yang mencabop - el base
kescjarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pads lmghup b fsanf  dse
kuantitatil, secara eksploratil, deskriptif, dan verifikand,

5. Menguasai minimal saty melode penclitian (sudi kasas, kespars an, sarvel
simulasi, dan cksperimen pada lingkup kualtanf dan besntitsiil, seacs chaplorstil
deskriptif, dan verifikatif);

6. Menpuasai etika bisnis dan nilai-nilai kemangssan (humanity valees)

7. Menguasai pengetahuan tentang Jenis dan regulast orpanians bdo  massnsl
regional, dan global;

8. Menguasai kaidah, prinsip dan teknik komunibasi hatss fusgu, beve orpamina
dan budaya:

c. Keterampilan Unnum :

1. Mencrapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, den movalif dalow bosteks |
pengembangan atau implementasi ilmu penpetabuen don'stas ke log s
denpan bidang keahliannya,

2. Menghkaji  implikasi pengembangan  alau mplementan  ilee  poepealiesn
teknologi atau semi scsusi denpan keahliannya berdasarkan baslah L og s dan
clika ilmiah untuk menghasilkan solusi, gapasan, deswn, st brith s wrs
menyusun deskripsi scientific hasil Kajionma dalam bentok dhripu e lapowan
tupas akhir,

3. Mengambil keputusan secara iepal dalam konteks penyvelomian masal 5 i Balaeg
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informan dan dets

4. Mengelola pembelajaran secara mandiri;

5. Mengembangkan dan memelihara jaringan kevja dengan pembembo g kodega |
sejawal baik di dalam maopun di Tuar lembaganya.

d. Keterampilan Khusus :

1. Mampu merumuskan fongsi mamajeman  (perencanasn,  penp - ganmeian,
penyusunan staf, pengarahan, dan penpendalian swerts evalusc ada level
operasional di berbagai tipe organisasi;

1. Mampu melaksanakan fungsi organisasi (permasaran, operats W nher davs
manusia, keuangan, dan strategi) pada level operasionsl di be begmi tipe |
OTEAnisasi:

2 == - !

ff=n

H Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran 5K Rekuor No nar - 22 fUTARMA-) 2017 ]

3. Mampu mengidentifikasi masalah man. jerial dan fungs: orpaneas pads level |
operasional, serta mengambil tindakan olulif yang tepar berdssarkan alic nalil
yang dikembangkan, dengan meneraplan prinsip-poneg hewirsuwsahaan vang
berakar pada kearifan §ikal;

4. Mampu berkonuibusi dolam  penyuwiian rencana srsdegis otpania dan

menjabarkan rencana strategis menjadi roncana operasion. | organias pads level

lungsional;

Mampu mengambil keputusan manajer. | yang lepal o Forhagai lipe ofpasasa |

pada tingkal operasional, berdasarkan .nalisiv data dan wformas pads langsi |

OFEANisasi: ;I

Mampu melakukan kajian empirik dan jemodelan dengan mengpunskon motod |

ilmizh pada berbagai tipe organisasi bend: warkan fungs: or mias, I

7. Mompu berkomunikasi efektil lintas funy -i dan level ongan s

f.

Capaian  Pembeluiaran  Matakuliah | o Sikap :

I
(CPMEK) I. Menginternalisasi semangat kemandirian, | gjusngan. dan be o irsusshaan,
2. Menunjukkan sikap benangpungjowab st pekeraan di bidag keahlannya woars |
mandiri [
b. Penpetahuan : '
I. Menguasai konsep teoretis, metoda dan peranghat analivs fungs: mass. men
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan. remantauan, cvalos, dan peapesd faag
dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm. operasi, dan keuan; an) pads berbaga: enis
organisasi;
2. Menguasai konsep dan tcknik menyusun rencana strateprs dan metjabarb oamya
dalam rencana opersional;
3. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanty values) _
4. Menguasai pengetahuan tentang jenis dan repulasi orpomias lobal, ne. sl
regional, dan global; |
¢, Reterampilan Umuom : |
I. Mengkaji implikasi penpembangan atau  implements. i ilmu penpetatomn, |
teknologi atau seni sesuai dengan keahlinmya berdasarkan kaidah, it cars dan
efika ilmiah untuk menghasilkan solusi gapaan, desain stau kit sen werts |
menyusun deskripsi saintifik hasil kajiainya dalam benn b skripsi stau Lwran
tupas akhir; T
N
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2. Menpambil kepulusan secara tepat dalam konteks penyelesatan masalah di bidang |
keahliannya, berdasarkan husil analisis terhadap informasi dan data;
Mengelala pembelajaran secara mandiri;
Mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolepa,

e

sejawal baik di dalam maupun di luar lembaganys

d. Keterampilan Khusus ;
Mampu mernumuskan fungsi manajeman (perencanaan, pengorganisasian,  penyusunan
stal, pengarahan, dan pengendalian sena evaluasi) pada level operasional di berbagai

lipe organisas;

Mata kuliah ini merupakan mata kuligh yang membekali pengetahuan mahasiswa baik
teoritis maupun konseptual mengenai Dasar-dasar Ekonomi Perusahaan agar dapal
wmbath dan berkembang dalam pencapaian lujuan erganisasi/perusahaan.,

Metode
y 3 i buin Membelajara
hemampuan yang ; Penilaia Kriteria/
e Kajian/Maleri n dan Walkitu : Mol
Mk rphias | Sal-CYIIK) Pembelujuran Penpalaman o Indiicasor
” Belajar
Afahaivwa mampu Mahasiswa
rcmahiame dengan bk dapat
tentanj miematumi
I Pengertian Ehonoam pengertian
FPerur-aahaan Ekanami
2 Pemperiian Dasar-Dasar Perusa- Tatap Muka 150 Tanva Perussihan L1
Perusahaan Taan dan Dhskusi jawab | dan
Fungsi Perusabaan memahami
4 Jemis jemis perusahaan Fungsi
% Cabang Perusahaan Perusahaan,
Sahasiowa mampy Mahasiswa
mcrmahami dengan baik dapat
lentang memahanmi
I Baidan Usaba yang Benluk-Benluk Tatap Muka | 50 Tanya | bentuk s
mila i Indivsesis Perusalizan dan Diskusi Jjowab | badan usaha |
! Berbadin Hukum don vang adn i 4
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Vidik Berb sdan Indissesia
Hukum dilihat dari
kehaikan
dan
keburukanyi
i | lahasiswa mamp T - Mahasiswa
| remahami dengan baik dapat
antang micrmakimi
I Pemililian |octak Pemilhan Lokasi / Tatap Muka [ 50 Tonya | dan menipae
Perusahaan Lerak Perusahaan dan Diskusi jawab | menentukan
. 2. Cara Pencoivan Letak letak
| Peruslaan perusahasn
3. Letak Perp-ahaan dan wang lebih
Lokasi Pencsahaan memberikan
keuniungan
4. lahaziswa mamm Mlahasiswa
wemihami dengan baik dapat
lang ¢ LIS P TR
1. Pengertian Toint Kerjasama, Tatap Muka 150 Tanva | bentuk
Yentre, st Kanel, Pengeabungan dan dan Diskusi jawab | kergasama
Holding Campany. Ekspansi vang ada di
Sindikat don Concern. Indonesio
2. Penggabunzan dan
Ekspansi.
A, " Jahasiswa mampi Mahasiswy
i emathami dengan baik dapat
I =tang : MECNEUAsi
I. Pemgerisam A lanajemcn dan Tatap Muka 10 Tanya Pengertian
Manajemes Organizasi dan Diskusi jawab | dan Fungsi
2. Fungsi-lunysi fuenpsi
hanajeme Manajemen.
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] Mahasiswa mampu M lahasiswa
momzhami dengan baik ilipat
lenfang @ mizmahami
I. Percncanaan Fumgsi Manajemen Tatap Muka 150 Tanya | | ungsi- it
2. Pengorganisasian (Lanjutan) dan Diskusi jawab | fungsi
3. Penggerakan Alanajermen
4. Pengawasan
7. Mahasiswa mampu hlahasiswa
memahami dengan baik ulipat
lentang : memahami
I. Pengertian Produksi | Manajeméen Produksi Tatap Muka 150 Tanya | konsep dasar e
2. Proses Produksi dan Diskusi Jawab [ borproduksi,
3. Jenis-jenis Produksi
5 Ujian Tengah Semester Tatap Muka 150
0, hiahasiswa mampu hiahasiswa _[
memahami dengan baik dopit )
leniang : mengusasan
I. Penpertian Pasar Mamajemen Tatap Muka [ 50 Tanya | dun
2. Pengertian Pemasaran Pemasaran dan Diskusi jawab | mengeni R
Pasar
kiinsep
IMasar dan
e ndeintan
di dalam
P IMASARIN.
1. Mahasiswa mampu hiahasiswa
memahami dengan baik dapat .
tentang ; memahami
1. Pendekatan Dalam Lanjutan Tatap Muka I 50 Tanya | pngertian S
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Fengertan Manajemen Personalia | Tatap Muka 150 Tanya | Pengertian
Llarapemen don Diskusi jawab | dan Tugas
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b g iaghicy HII’IH]EFHI:II
“Ssmapcimrn Personalia,
Prrumalia
Sonwa AU Mahasiswa
wabarm dengan baik, dupat
memahami
Sumber-cumber dan Lanjutan Tatap Muka 100 Tanya | Sumber
mendapathan ienaga dan Diskusi jawab | Tenaga kerja %
kerja sang dapat
di peroleh
perusahann,
o Mahasiswa
stz dengan haik dapat
; miengert
| Pengerian Motivisi Motivasi Tatap Muka 150 Tanya | dan 5%
leosrs-teor Motivasi dan Diskusi jawah memahami
lenas-jenis Motivasi konsep dan
teari-teos
motivas
Mahasiswa
oialuami dohigan haik “Fﬂt
Egmahami
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| I Pengerian dan Fangsi | Mamajemen Keuangan | alep Muka 150 Tanys | dan %
K gun dan 1¥iskusi jawal | mengeni
& Pembelanjaan lungsi
b Midal Kerja keuanan,
pembalanas
n dan meedal |
kerja
= : s perutahaan
BS Plmhasisws marm pu Mahaiivwa |
e mabusmi denpan baik dapat '
tenbng Memahami |
I Penpertian CSR. Tangpunpjawab Sosial | Tatap Muks 150 Tanya | dan | %
' 2 Manfaan C5R bagi Perusahaan (CSH) dan Diskusi jawsh | mengeni
| Muinyirabil pengerian
| 1, Keunlungan CSR CSH.
| l"ﬂ]il_i Mu'.}-'amh.ad. manfzal dan i
: A, Prakick CSH keuntungzann
5. Pelaksanmin CSR C5R bagi
miasyasakat
dan
perusahaan.
i T LTI". Akbir Semoesier Tatap Muka | 50
|

=y Mahasiswa tidak _J;pﬁ_mug:mhil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kuliah prasyarat

[haftar Helercnsi: 5 o
I M Fathur Rahman, Franeis Tantri, "Pengantar Bisnis™ (Ekonomi Perusahaan), PAM STMT Trisakii Press, 2003,

P Ricky W .Griflin, 2004, “Manajemen™ , Edisi 7, Salemba Empat, Jakana (Terjemahan).
i Stephen A, Ross. Randolph W. Westerficld, dan Brandford D, Jordan, 2009, " Pengantar Keuangan Perusahaan”, Salembs Empat. Jabarts (Tenemabes,
4 Tahiriduby Ndmha, 2003, *Budaya Organisasi”, Rineka Cipta, Jakarta,

=
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L hypamw Terstrukiwr
| —— Proscs
- ) Latihan | Penvelesaian
% Manajernen Dan Mandiri Kuis i Soal Myﬂnlah 10%
L panisas Driskusi dengan
Benar dan
Tepat Wakiu
Terstrukiur
= Proses
Latiha Penyelesaian
!1 Funpsi-lungsi Manajemen Mandiri Kuis 30 I-:n:ws“ E'I}I:mhl'ls 10%%
Diskusi dengan
Benar dan
Tepat Waktu
Terstrukiur
| = Proses
Latih Pen i
v | Manajemen Produksi Mansdiri Kuis =R [l sesrmad (FP%
dengan
Benar dan
Tepat Waktu
i' Terstrukiur
|
|
| Ujian Tengah Semesier
i = Proses
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Terstrukiur o I
Promes
1 lLajithan | Perve bsssen
14 Manajemen Keuangan handiri Kuis W Sl o berY o
T ertulin dengan
Do vear slam
| I{I‘.ﬂ W [T
Terstrukiur
e Proess
Latihan ey bewg sen
Mandiri kuis a0 Soal Masalah
by 1 anggungjawnl Sogial Tortule R T i P
(LIs5R) Memar dan
| Tepet W sk
Tersirukwr | SELCENT T
I 'jian Akhir Semester
16
= |

Jenis tugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Anafisis Jurnal Analisic Kavn, Roet Kevr Projel, (8arm o Lgmespan Leosd s muslatiah
Latihan. Sifar Tugas mandiri atau kelompok. Untuk matakuliah labormloriumibengkel dan lapangan tdad sds tugas masd dan Vgt « b T il B
2. Penilaian
a) Aspek Penilaian
[1) Sikap
(2) Pengeiahuan
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(3) Keeramipilan
[4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%.

b} Bobot Penilaian Bersifat Akunulast
(1) Bobot Kehadiran (NK) = 20%
(2) Bobat Tugas (NT) = 208
(3) Bobor Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) = 25%
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35%
(5) Milai Akhir dalam beniuk Huruf (ASBICIDVE)
(6} Apabila salah satu komponen bobat tidak ada maka ctemaris nilai E,

Jokanta, 28 Apuus 2073

i
Mengetahui Divacn l'-_-:r hm
Program Studi I'cmngj:unh",g.n;h b5 | 8

.._ . r‘
/ v"l'ipfz

(Waill HoEmawati, S.E, ML.M) {Nurlclasari Ginting.S N6
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JI. TB Simatupang No. 152 Tanjung Barat — Jakarta Selatan 12530

UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA
FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN SI

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)

FORMULIR

No. Dokumen No. Revisi Hal Tanggal Terbit
007/RPS/LPM/UTAMA- 03 1 dari 18 28 Agustus 2023
172020
Matakuliah : Pengantar Bisnis Semester : | (Satu) Sks:3 Kode : 312111043

Mata Kuliah Prasyarat **)

Dosen Pengampu/Penanggungjawab

: Nurlelasari Ginting,S.E.,M.M.

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

3.
4.

8
6.
7

a. Sikap:
I;
2.

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan
agama, moral, dan etika;

Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat
dan lingkungan;

Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara;
Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan;
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidan keahliannya secara

mandiri.

b. Pengetahuan :
1.

Menguasai konsep teoretis, metoda dan pcrangkat analisis fungsi manajemen
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi. dan pengendalian)
dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis
organisasi;

2. Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya
dalam rencana operasional;
3. Menguasai prinsip kepemimpinan dan kcwirausahaan dalam berbagai tipe

1]
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(3) Keterampilan
(4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%.

b) Bobot Penilaian Bersifat Akumulasi
(1) Bobot Kehadiran (NK) = 20%
(2) Bobot Tugas (NT) = 20%
(3) Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) = 25%
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35%
(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/B/C/D/E)
(6) Apabila salah satu komponen bobot tidak ada maka otomatis nilai E.

Jakarta, 28 Agustus 2023

Dosen Pengampu/
Penanggungjgwab MK

D ]
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gl
5

JAGR sémbiring, S.E, M.M) (Nurlclalsairi Ginfing,S.E,M.M)
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