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UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA 
FAKULTAS EKONOMI 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
 

Jl. TB Simatupang No. 152 Tanjung Barat – Jakarta Selatan 12530 

 

FORMULIR 
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

No. Dokumen 
007/RPS/LPM/UTAMA-J/2017 

No. Revisi 
03 

Hal 
1 dari 16 

Tanggal Terbit 
07 Februari 2024 

Matakuliah : TEORI EKONOMI MAKRO Semester: II 3 sks: Kode MK: 312113033 
Mata Kuliah Prasyarat **) : PENGANTAR EKONOMI MAKRO 
Dosen Pengampu/Penanggungjawab : DRS.POSMAN W.H HASIBUAN, MM 
Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) a. Sikap : . 

1). bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 
2). menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, 
moral, dan etika; 
3). menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 
4). berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki 
nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa; 
5). menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 
pendapat atau temuan orisinal orang lain; 
6). berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 
bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan pancasila; 
7). bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan 
lingkungan; 
8). taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; i. 
menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 
9). menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara 
mandiri. 

b. Pengetahuan : 
1). menguasai konsep teoretis ilmu politik khususnya tipe dan analisis hubungan internasional; 
2). menguasai kaidah dan prinsip geoekonomi, geopolitik, geostrategi dan geokultural, politik 
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 multikulturalisme, dan komunikasi politik; 
3). menguasai prinsip dan teknik komunikasi lintas budaya; 

4). menguasai pengetahuan tentang norma dan etika internasional, masyarakat, budaya dan politik 
negara-negara; 
5). menguasai minimal salah satu bahasa internasional, dan globalisasi informasi. 

 
c. Keterampilan Umum : 
1). menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau 
implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan bidang keahliannya; 
2).mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi atau seni 
sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah untuk menghasilkan 
solusi, gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam 
bentuk skripsi atau laporan tugas akhir; 
3). mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang 
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 
4). mengelola pembelajaran secara mandiri; 
5). mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di 
dalam maupun di luar lembaganya 
d. Keterampilan Khusus : 
1). mampu menganalisis persoalan global dan kebijakan dalam bidang ekonomi, politik, bisnis, 

dan sosial budaya di lembaga pemerintah maupun swasta; 
2). mampu melakukan bagian-bagian dari fungsi arbitrase, fasilitasi, atau mediasi dalam 

mengatasi konflik pada tataran nasional maupun global; 
3). mampu membangun hubungan masyarakat atau opini publik dan melakukan komunikasi lintas 
budaya 

Capaian Pembelajaran Matakuliah (CPMK) a. Sikap : 
Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri. 

b. Pengetahuan : 
1. Diharapkan Mahasiswa mampu menguasai dan memahami model pasar barang-barang 
dengan menggunakan fungsi investasi yang terpengaruh terhadap suku bunga. 
2.Diharapkan Mahasiswa mampu memahami dan menguasai model pasar uang 
3.Diharapkan Mahasiswa mampu memahami model persamaan pasar barang-barang dan pasar 
uang secara serentak. 
4.Diharapkan Mahasiswa mampu memahami permintaan agregat 
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 5. Diharapkan Mahasiswa mampu Penawaran Agregat kasus keynesian dan kasus klasik 
6. Diharapkan Mahasiswa mampu memahami penawaran agregat 
7.Diharapkan Mahasiswa mampu memahami perekonomian terbuka 
8. Diharapkan Mahasiswa mampu memahami permintaan agregat pada perekonomian terbuka 

 
c. Keterampilan Umum : 
Mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, 

berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 
d. Keterampilan Khusus : 
Mampu menganalisis persoalan global dan kebijakan dalam bidang ekonomi, politik, bisnis, dan 

sosial budaya di lembaga pemerintah maupun swasta; 

Deskripsi Matakuliah Matakuliah ini mempelajari model persamaan keseimbangan di pasar barang-barang dan model 
pasar barang khususnya pada perekonomian tertutup dan melihat keefektifan kebijakan fiskal dan 
moneter dalam meningkatkan pendapatan nasional baik pada perekonomian tertutup maupun 
pada perekonomian terbuka dengan menggunakan pendekatan model IS-LM. 

 
Minggu 

ke - 

 
Kemampuan yang diharapkan 

(Sub-CPMK) 

 
Bahan Kajian/Materi 

Pembelajaran 

Metode 
Pembelajaran 

dan 
Pengalaman 

Belajar 

 
Waktu 

 
Penilaian 

 
Kriteria/ Indikator 

 
Bobot 

1 1. Mahasiswa memahami 
Model pasar barang-barang 
dengan menggunakan 
Variabel Investasi 
merupakan fungsi dari suku 
bunga 

2. Mahasiswa memahami 
Teori Investasi 

3. Mahasiswa mampu 
Mendapatkan persamaan 

Model pasar 
barang-barang 

 
Teori Investasi 

 
persamaan 
keseimbangan pada 
pasar barang- 
barang 

Ceramah 
Tugas 

Diskusi 

100 
Menit 

Tes 1. Menjelaskan 
Model pasar 
barang-barang 

2. Menjelaskan 
Teori Investasi 

3. Mendapatkan 
persamaan 
keseimbangan 
pada pasar 
barang-barang 

5% 
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 keseimbangan pada pasar 
barang-barang dimana Y = 
f(i) dan i = f(Y). 

4. Mahasiswa mampu 
Menggambarkan secara 
grafik fungsi Agregat 
Demand (AD). Dimana AD 
merupakan fungsi dari suku 
bunga dan pendapatan. 

5. Mahasiswa mampu 
Menurunkan kurva IS 

6. Mahasiswa mampu 
Memberikan contoh dalam 
bentuk angka-angka. 

    dimana Y = f(i) 
dan i = f(Y) 

4. Menggambarkan 
secara grafik 
fungsi Agregat 
Demand (AD). 
Dimana AD 
merupakan 
fungsi dari suku 
bunga dan 
pendapatan 

5. Menurunkan 
kurva IS 

6. Memberikan 
contoh dalam 
bentuk angka- 
angka. 

 

2 1. Diharapkan Mahasiswa 
mampu dan mengetahui 
faktor-faktor yang 
menyebabkan 
pergeseran kurva IS 

2. Diharapkan Mahasiswa 
memahami pengaruh 
perubahan pengeluaran 
pemerintah terhadap 
pergeseran kurva IS 

3. Diharapkan Mahasiswa 
memahami pengaruh 
perubahan pungutan 

Pergeseran Kurva IS 
 

Pengaruh perubahan 
pengeluaran 
pemerintah terhadap 
pergeseran kurva IS 

 
Pengaruh perubahan 
pajak terhadap 
terhadap pergeseran 
kurva IS 

Ceramah 

Tugas 

Diskusi 

100 
Menit 

Tes 
1. Menjelaskan 

faktor-faktor 
yang 
menyebabkan 
pergeseran kurva 
IS. 

2. Menjelaskan 
pengaruh 
perubahan 
pengeluaran 
pemerintah 
terhadap 
pergeseran kurva 

 
5% 
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 pajak terhadap 
pergeseran kurva IS 

    IS. 
3. Menjelaskan 

pengaruh 
perubahan 
pungutan pajak 
terhadap 
pergeseran kurva 
IS 

 

3 1. Diharapkan Mahasiswa 
Memahami model pasar 
uang. 

2. Mampu menguraikan 
model pasar uang untuk 
mendapatkan model 
persamaan 
keseimbangan pasar 
uang dimana Y = f (i) dan 
i = f (Y). 

3. Mampu menjelaskan 
persamaan pendapatan 
keseimbangan pasar 
uang. 

4. Mahasiswa mampu 
Mendapatkan kurva LM 
dengan dua kuadran. 

5. Mahasiswa mampu 
Menjelaskan dampak 
perubahan jumlah uang 
beredar terhadap 

Model Pasar Uang 
 

Persamaan 
Keseimbangan pasar 
Uang (Kurva LM) 

 
Kurva LM 

 
Ceramah 

Tugas 

Diskusi 

 
100 
Menit 

 
Tes 

1. Menjelaskan 
model pasar 
uang. 

2. Menguraikan 
model pasar uang 
untuk 

3. Mendapatkan 
model 
persamaan 
keseimbangan 
pasar uang 
dimana Y = f (i) 
dan i = f (Y). 

4. Menjelaskan 
persamaan 
pendapatan 
keseimbangan 
pasar uang. 

5. Mendapatkan 
kurva LM dengan 
dua kuadran. 

 
5% 
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 pergeseran kurva LM       

4 1. Diharapkan mahasiswa 
memahami faktor-faktor 
yang menyebabkan 
pergeseran kurva LM. 

2. Diharakpan mahasiswa 
memahami dampak 
perubahan jumlah uang 
beredar terdapat 
pergeseran kurva LM. 

Faktor penentu 
Kemiringan Kurva LM 

 
Faktor penentu letak 
kurva LM 

 
Pergeseran Kurva LM 

 
-Ceramah 
-Diskusi 

 
100 
Menit 

Tes 1. Menjelaskan 
faktor-faktor 
yang 
menyebabkan 
pergeseran kurva 
LM 

2. Menjelaskan 
dampak 
perubahan 
jumlah uang 
beredar terdapat 
pergeseran kurva 
LM. 

 
5% 

5 1. Diharapkan mahasiswa 
mampu menguraikan atau 
mendapatkan persamaan 
keseimbangan secara 
simultan pasar barang- 
barang dan pasar uang. 

2. Diharapkan mahasiswa 
mampu Menggambarkan 
secara grafik kurva IS 
dankurva LM secara 
serentak 

3. Diharapkan mahasiswa 
mampu Menyelesaikan 
persamaan keseimbangan 
secara simultan pasar 

Keseimbangan pasar 
barang-barang dan 
pasar uang secara 
simultan baik secara 
matematis maupun 
secara grafik 

Ceramah 
Tugas 
Diskusi 

100 
Menit Tes 

1. Mendapatkan 
persamaan 
keseimbangan 
secara simultan 
pasar barang- 
barang dan pasar 
uang 

2. Menggambarkan 
secara grafik 
kurva IS dankurva 
LM secara 
serentak 

3. Menyelesaikan 
persamaan 
keseimbangan 

10% 
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 barang-barang dan pasar 
uang 

    secara simultan 
pasar barang- 
barang dan pasar 
uang 

 

6 1. Diharapkan Mahasiswa 
mampu mendapatkan 
persamaan keseimbangan 
secara simultan pasar barang- 
barang dan pasar uang. 

2. Mahasiswa memahami 
keefektifan pengganda 
pendapatan nasional 

Keseimbangan secara 
simultan pasar barang- 
barang dan pasar uang. 

 
Persamaan 
keseimbangan secara 
serentak pasar barang- 
barang dan pasqar 
uang 

 
Keefektifan pengganda 
pendapatan nasional 

-Ceramah 
-Diskusi 

 Tes 1. Mendapatkan 
persamaan 
keseimbangan 
secara simultan 
pasar barang- 
barang dan pasar 
uang. 

2. Menjelaskan 
persamaan 
keseimbangan 
secara serentak 
pasar barang- 
barang dan 
pasqar uang 

3. Menjelaskan 
keefektifan 
pengganda 
pendapatan 
nasional 

4. Menyelesaikan 
persamaan 
keseimbangan 
secara simultan 
pasar barang- 
barang dan pasar 
uang 

10% 
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7  Mampu menjelaskan 
kebijakan fiskal dengan 
IS-LM Mampu 
menjelaskan kebijakan 
moneter dengan IS-LM 

-Ceramah 
-Diskusi 100 

Menit 
Tes 

1. Menjelaskan 
pengaruh 
perubahan 
pengeluaran 
pemerintah 
terhadap 
pendapatan 
nasional dan suku 
bunga 
keseimbangan 

2. Menjelaskan 
pengaruh 
perubahan 
jumlah uang 
beredar terhadap 
pendapatan 
nasional dan suku 
bunga 
keseimbangan 

10% 

8 UJIAN TENGAH SEMESTER 
9 1. Diharapkan Mahasiswa 

memahami kurva permintaan 
agregat 

2. Diharapkan Mahasiswa 
memahami penentu kemiringan 
kurva permintaan agregat 

3. Diharapkan Mahasiswa 
memahami penentu letak kurva 
permintaan agregat 

4. DiharapkanMahasiswa 

Persamaan Permintaan 
Agregat 

 
Penentu letak kurva 
permintaan agregat 

Penentu kemiringan 
kurva permintaan 
agregat 

Kebijakan Fiskal dengan 
kurva agregat demand 

-Ceramah 
-Diskusi 

 
100 
Menit 

 
Tes 

1. Menjelaskan 
dan 
menyelesaikan 
persamaan 
kurva 
permintaan 
agregat 

2. Menjelaskan 
penentu letak 
kurva AD 

 
5% 
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 memahami kurva permintaan 
agregat dan kebijakan fiskal 

5. Diharapkan Mahasiswa 
Memahami kurva permintaan 
agregat dan kebijakan moneter 

 
 
Kebijakan Moneter 
dengan kurva Agregat 
Demand 

   3. Menjelaskan 
penentu 
kemiringan 
kurva AD 

4. Menjelaskan 
kebijakan fiskal 
dan kurva 
permintaan 
agregat 

5. Menjelaskan 
kebijakan 
moneter dengan 
kurva 
permintaan 
agregat 

 

10 1. Diharapkan mahasiswa mampu 
memahami kebijakan fiskal 
dengan Kasus Keynesien 

2. Diharapkan mahasiswa mampu 
memahami Kebijakan fiskal 
dengan kasus klasik 

3. Diharapkan mahasiswa mampu 
memahami Pendesakan keluar 
(Crowding Out) 

Kebijakan fiskal dengan 
Kasus Keynesien 

 
Kebijakan fiskal dengan 
kasus klasik 

 
Pendesakan keluar 
(Crowding Out) 

-Ceramah 
-Diskusi 

100 
Menit Tes 

1. Menjelaskan 
kebijakan fiskal 
dengan Kasus 
Keynesien 

2. Menjelaskan 
Kebijakan fiskal 
dengan kasus 
klasik 

3. Menjelaskan 
Pendesakan 
keluar 
(Crowding Out) 

5% 

11` 1. Diharapkan mahasiswa mampu 
memahami hubungan 
penggunaan tenaga kerja 

Hubungan penggunaan 
tenaga kerja dengan 
output. 

-Ceramah 
-Diskusi 100 

Menit 
Tes 

5. Menjelaskan 
hubungan 
penggunaan 

5% 
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 dengan output 
2. Diharapkan mahasiswa 

memahami hubungan 
penggunaan tenaga kerja 
dengan upah 

3. Diharapkan mahasiswa 
memahami hubungan upah 
dengan output 

4. Diharapkan mahasiswa 
memahami kurva penawaran 
agregat 

Hubungan penggunaan 
tenaga kerja dengan 
upah 

 
Hubungan upah dengan 
output 

 
Kurva penawaran 
agregat 

   tenaga kerja 
dengan output 

6. Menjelaskan 
hubungan 
penggunaan 
tenaga kerja 
dengan upah 

7. Menjelaskan 
hubungan upah 
dengan output 

8. Menjelaskan 
kurva 
penawaran 
agregat 

 

12 1. Diharapkan mahasiswa 
memahami arus modal dan 
barang internasional 

2. Diharapkan mahasiswa 
memahami pengertian ekspor 
bersih 

3. Diharapkan mahasiswa 
memahami pengertian ivestasi 
asing bersih dan neraca 
perdagangan 

4. Diharapkan mahasiswa 
memahami pengertian kurs 

5. Diharapkan mahasiswa 
memahami pengertian kurs 
nominal 

6. Diharapkan mahasiswa 

Arus modal dan barang 
internasional 

 
Pengertian ekspor 
bersih 

 
Pengertian investasi 
asing bersih dan neraca 
perdagangan 

 
Pengertian kurs 

Pengertian kurs nominal 

Pengertian kurs riil 

-Cermah 
-Diskusi 100 

Menit 

 
 

Tes 

1. Menjelaskan 
arus modal dan 
barang 
internasional 

2. Menjelaskan 
pengertian 
ekspor bersih 

3. Menjelaskan 
pengertian 
ivestasi asing 
bersih dan 
neraca 
perdagangan 

4. Menjelaskan 
pengertian kurs 

5. Menjelaskan 

5% 
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 memahami pengertian kurs riil     pengertian kurs 
nominal 

6. Menjelaskan 
pengertian kurs 
riil 

 

13 1. Diharapkan Mahasiswa 
memahami kurs riil dengan 
neraca pembayaran 

2. Diharapkan Mahasiswa 
memahami kebijakan fiskal 
dalam negeri dengan kurs riil 

3. Diharakan mahasiswa 
memahami kebijakan fiskal luar 
negeri dengan kurs riil 

4. Diharapkan mahasiswa 
memahami Dampak kenaikan 
permintaan investasi terhadap 
kurs riil 

5. Diharapkan Mahasiswa 
memahami dampak kebijakan 
perdagangan terhadap kurs rii 

Kurs riil dengan neraca 
pembayaran 

 
Kebijakan fiskal dalam 
negeri dengan kurs riil 

 
Kebijakan fiskal luar 
negeri dengan kurs riil 

 
Dampak kenaikan 
permintaan investasi 
terhadap kurs riil 

 
Dampak kebijakan 
perdagangan terhadap 
kurs rii 

-Cremah 
-Diskusi 100 

Menit 
Tes 

1. Menjelaskan 
kurs riil dengan 
neraca 
pembayaran 

2. Menjelaskan 
kebijakan fiskal 
dalam negeri 
dengan kurs riil 

3. Menjelaskan 
kebijakan fiskal 
luar negeri 
dengan kurs riil 

4. Menjelaskan 
Dampak 
kenaikan 
permintaan 
investasi 
terhadap kurs 
riil 

5. Dampak 
kebijakan 
perdagangan 
terhadap kurs rii 

10% 

14 1. Diharapkan Mahasiswa 
memahami pasar barang dan 

Pasar barang dan kurva 
IS perekonomian 

-Ceramah 
-Diskusi 

 
100 

 
Tes 

5. Menjelaskan 
pasar barang 

 
10% 
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 kurva IS perekonomian terbuka 
2. Diharapkan Mahasiswa 

memahami pasar uang dan 
kurva LM perekonomian 
terbuka 

3. Diharapkan Mahasiswa 
memahami keefektifan 
kebijakan fiskal dengan kurs 
mengambang. 

4. Diharapkan Mahasiswa 
memahami keefektifan 
kebijakan moneter dengan kurs 
mengambang 

Terbuka 
 

Pasar uang dan kurva 
LM perekonomian 
terbuka 

 
 

Keefektifan kebijakan 
fiskal dengan kurs 
mengambang. 

 
Keefektifan kebijakan 
moneter dengan kurs 
mengambang 

 Menit  dan kurva IS 
perekonomian 
terbuka 

6. Menjelaskan 
pasar uang dan 
kurva LM 
perekonomian 
terbuka 

7. Menjelaskan 
keefektifan 
kebijakan fiskal 
dengan kurs 
mengambang. 

8. Menjelaskan 
keefektifan 
kebijakan 
moneter dengan 
kurs 
mengambang 

 

15 1. Diharapkan Mahasiswa 
memahami pengertian sistem 
kurs tetap 

2. Diharapkan Mahasiswa 
memahami keefektifan 
kebijakan fiskal dengan kurs 
tetap. 

3. Diharapkan Mahasiswa 
memahami keefektifan 
kebijakan moneter dengan kurs 
tetap. 

Pengertian sistem kurs 
tetap 

 
Keefektifan kebijakan 
fiskal dengan kurs tetap. 

 
Keefektifan kebijakan 
moneter dengan kurs 
tetap. 

-Ceramah 
-Diskusi 100 

Menit 
Tes 

1. Menjelaskan 
pengertian 
sistem kurs 
tetap 

2. Menjelaskan 
keefektifan 
kebijakan fiskal 
dengan kurs 
tetap. 

3. Menjelaskan 
keefektifan 

10% 
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**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kuliah prasyarat. 

Daftar Referensi: 
1. Sumber Buku Yang digunakan 
2. Dari Internet. 
dst. 

 

 
Tugas mahasiswa dan penilaiannya 
1. Tugas 

Minggu ke Bahan Kajian/Matari 
Pembelajaran Tugas Waktu Penilaian Indikator Bobot 

 
 

 
2 

Mengerjakan contoh soal 
tentang pasar barang- 
barang 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mampu 
menerapkan 
model pasar 
barang-barang 
dan pasar 
uang 

105 

Terstruktur      

 
 
 
 

6 

Mengerjakan tugas contoh 
soal pasar uang 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mampu 
menyelesaikan 
model 
persamaan 
secara 
serentak pasar 
barang2 dan 
pasar uang 

20% 

      kebijakan 
moneter dengan 
kurs tetap. 

 

16 UJIAN AKHIR SEMESTER 
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  Terstruktur      

 
 
 

 
7 

Mengerjakan tugas contoh 
soal pasar barang-barang 
dan pasar uang 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mampu 
mengerjakan 
tugas dalam 
bentuk contoh 
soal mengenai 
pasar barang 
dan pasar 
uang 

20% 

Terstruktur      

 
 
 
 

10 

Mengerjakan tugas contoh 
soal permintaan agregat 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mampu 
menjelaskan 
dampak 
kebijakan 
fiskal dengan 
IS-LM dan AD- 
AS 

10% 

Terstruktur      

13 Mengerjakan tugas tentang 
nilai kurs 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mampu 
mengerjakan 
soal tentang 
nilai kurs riil 

15% 

Terstruktur      

15 Mengerjakan tugas tentang 
perekonomian terbuka 

Mandiri  1 
Minggu 

 Mahasiswa 
mengetahui 
dampak 
kebijakan 
fiskal dan 
moneter 
terhadap nilai 
kurs riil 

25% 

Terstruktur      
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Jenis tugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Analisis Jurnal,Analisis Kasus, Riset Kecil, Projek, Observasi lapangan, Menulis 
makalah, Latihan. Sifat Tugas mandiri atau kelompok. Untuk matakuliah laboratorium/bengkel dan lapangan tidak ada tugas mandiri dan tugas 
terstruktur. 

2. Penilaian 
a) Aspek Penilaian 

(1) Sikap 
(2) Pengetahuan 
(3) Keterampilan 
(4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%. 

b) Bobot Penilaian Bersifat Akumulasi 
(1) Bobot Kehadiran (NK) = 20% 
(2) Bobot Tugas (NT) = 20% 
(3) Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) = 25% 
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35% 
(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/B/C/D/E) 
(6) Apabila salah satu komponen bobot tidak ada maka otomatis nilai E. 

Jakarta, 7 Feburari 2024 
Mengetahui Dosen Pengampu/ 
Ketua Program Studi Penanggungjawab MK 

 
 
 
 

 
(Metehsa Sembiring, SE, MM) (Drs. Posman WH Hasibuan, MM) 
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A. Tata Cara Pengisian Kolom Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 

 
Tata cara pengisian Rencana Pembelajaran Semester (RPS) pada setiap komponen dilakukan 

dengan penjelasan sebagai berikut; 
 

Nomor 
Kolom Judul Kolom Penjelasan Pengisian 

1 Capaian 
Pembelajaran 
Lulusan (CPL) 

Capaian Pembelajaran Lulusan diisi sesuai dengan CPL (sikap / pengetahuan / ketrampilan) yang 
terkait dengan matakuliah yang sudah ada dalam matrik CPL-Bahan Kajian-Matakuliah dalam 
kurikulum Program Studi masing-masing. 

2 Capaian 
Pembelajaran 
Matakuliah 
(CPMK) 

Capaian Pembelajaran Matakuliah adalah kemampuan akhir yang diharapkan setelah mahasiswa 
menyelesaikan mata kuliah yang bersangkutan sesuai dengan bahan kajian yang telah dirumuskan, 
pada CPMK memuat aspek Afektif, Kognitif dan Psikomotorik. 

3 Deskripsi 
Matakuliah 

Deskripsi matakuliah yang telah dirumuskan dalam kurikulum. 

4 Minggu ke Menunjukkan kapan suatu kegiatan dilaksanakan, yakni mulai minggu ke 1 sampai ke 16 (Satu 
semester) bisa 1/2/3/4 mingguan). 

5 Kemampuan 
yang diharapkan 

Rumusan kemampuan dibidang kognitif, psikomotorik , dan afektif diusahakan lengkap dan 
utuh (hard skills & soft skills). Merupakan tahapan kemampuan yang diharapkan dapat 
mencapai kompetensi matakuliah diakhir semester 

6 Bahan kajian 
(Materi Kuliah) Bisa diisi pokok bahasan/sub pokok bahasan, atau topik bahasan (dengan asumsi tersediabahan 

ajar/diktat/modul ajar untuk setiap pokok bahasan). 

7 Metode 
pembelajaran 
dan Penglaman 
Belajar 
Mahasiswa 

Bisa berupa ceramah, diskusi, presentasi tugas, seminar, simulasi, responsi, praktikum, 
latihan, kuliah lapangan, praktik bengkel, survai lapangan, bermain peran,atau gabungan 
berbagai bentuk. Penetapan bentuk pembelajaran didasarkan pada keniscayaan bahwa 
kemampuan yang diharapkan diatas akan tercapai dengan bentuk / model pembelajaran tersebut. 
Dijelaskan secara singkat pengalaman belajar yang diharapkan pada mahasiswa. 

8 Waktu Takaran waktu yang menyatakan beban belajar dalam satuan SKS (Satuan Kredit Semester). 1 
(Satu) SKS setara dengan 50 (Lima Puluh) menit perkegiatan proses belajar mengajar dikelas. 

9 Penilaian Sistem penilaian yang digunakan meliputi, jenis tes, cara penilaian serta instrument penilaian 
yang digunakan. 

10 Kriteria / indikator Berisi indikator yang dapat menunjukkan unsur kemampuan yang dinilai (bisa kualitatif, misal 
ketepatan analisis, kerapian sajian, kreativitas ide, kemampuan komunikasi, bisa juga yang kuantitatif 
: banyaknya kutipan acuan/unsur yang dibahas, kebenaran hitungan, dll). 

11 Bobot Penilaian Disesuaikan dengan kedalaman dan keluasan bahan kajian atau secara sederhana tercermin dari 
waktu yang digunakan untuk membahas atau mengerjakan tugas, atau besarnya 
sumbangan suatu kemampuan. 
Ujian Tengah semester dan Ujian Akhir tidak diberi bobot dikolom ini, tetapi diberi bobot 
ketika menentukan nilai akhir kelulusan dalam suatu matakuliah. 

12 UTS dan UAS Soal UTS diambil dari Materi Pertemuan 1-7 dan Soal UAS diambil dari Materi Pertemuan 9-15. 
UTS dilaksanakan pada Pertemuan ke-8, sedangkan UAS dilaksanakan pada Pertemuan ke-16. 
Materi Soal UAS minimal 5 soal, terdiri dari 50% soal harus berisikan studi/analisis kasus, sedangkan 
50% sisanya terdiri dari pendalaman materi. 

 
Ditetapkan di : Jakarta 
Pada Tanggal : 07 Februari 2024 
Rektor 

 
 
 

 
Dr. H. M. Noor Sembiring., SE., M.M 
19640913 199303 1001 
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UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA 
FAKULTAS EKONOMI 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN S1 

Jl. TB Simatupang No. 152 Tanjung Barat – Jakarta Selatan 12530 

 

FORMULIR 
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

No. Dokumen 
007/RPS/LPM/UTAMA- 

J/2020 

No. Revisi 03 Hal 
1 dari 19 

Tanggal Terbit 
27 Agustus 2025 

Matakuliah : Pengantar Ekonomi 
Makro 

Semester: I sks: 3 Kode: 302111053 

Mata Kuliah Prasyarat **) : --- 
Dosen Pengampu/Penanggungjawab : Drs. Posman WH Hasibuan., M.M. 
Capaian Pembelajaran Lulusan 
(CPL) 

a. Sikap : 
1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 
2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, 

moral, dan etika; 
3. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 
4. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa; 
5. Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama,dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain; 
6. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan pancasila; 
7. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan; 
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8. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 
9. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 

10. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidan keahliannya secara 
mandiri. 

 
b. Pengetahuan : 

1. Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen 
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan 
fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis 
organisasi; 

2. Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam 
rencana operasional; 

3. Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipe organisasi; 
4. Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, kesejarahan, 

survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara 
eksploratif, deskriptif, dan verifikatif; 

5. Menguasai minimal satu metode penelitian (studi kasus, kesejarahan, survei, simulasi, 
dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, 
dan verifikatif); 

6. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values) 
7. Menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, 

dan global; 
8. Menguasai kaidah, prinsip dan teknik komunikasi lintas fungsi, level organisasi, dan 

budaya; 
9. Menguasai minimal salah satu bahasa internasional; 

c. Keterampilan Umum : 
1. Menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan 
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bidang keahliannya; 
2. Mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi 

atau seni sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
untuk menghasilkan solusi, gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi 
saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir; 

3. Mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang 
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

4. Mengelola pembelajaran secara mandiri; 
5. Mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat 

baik di dalam maupun di luar lembaganya. 

d. Keterampilan Khusus : 
1. Mampu merumuskan fungsi manajeman (perencanaan, pengorganisasian, penyusunan 

staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai 
tipe organisasi; 

2. Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber daya manusia, 
keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi; 

3. Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi pada level 
operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang 
dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsip kewirausahaan yang berakar pada 
kearifan lokal; 

4. Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi dan menjabarkan 
rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi pada level fungsional; 

5. Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipe organisasi pada 
tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi; 

6. Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakan metode 
ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi; 

7. Mampu berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasi. 
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Capaian Pembelajaran Matakuliah 
(CPMK) 

a. Sikap : 
1. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 
2. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidan keahliannya secara 

mandiri 
b. Pengetahuan : 

1. Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen 
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan 
fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis 
organisasi; 

2. Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam 
rencana operasional; 

3. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values) 
4. Menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, 

dan global; 

c. Keterampilan Umum : 
1. Mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi 

atau seni sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
untuk menghasilkan solusi, gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi 
saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir; 

2. Mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang 
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

3. Mengelola pembelajaran secara mandiri; 
mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat 
baik di dalam maupun di luar lembaganya 

d. Keterampilan Khusus : 
mampu merumuskan fungsi manajemen ( , pengorganisasian, penyusunan staf, 
pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai tipe 
organisasi; 
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Deskripsi Matakuliah: Mata kuliah ini merupakan mata kuliah yang membekali pengetahuan 
mahasiswa baik teoritis maupun konseptual mengenai dasar-dasar 
pengetahuan  tentang  bisnis  melalui  konsep  pemasaran,  konsep 
distribusi,etika berbisnis, laporan akuntansi dan sumber daya manusia. 

 
Minggu ke - 

Kemampuan yang 
diharapkan (Sub- 

CPMK) 

 
Bahan Kajian/Materi 

Pembelajaran 

Metode 
Pembelajaran 

dan 
Pengalaman 

Belajar 

 
Waktu 

 
Penilaian 

 
Kriteria/ Indikator 

 
Bobot 

1 
Lingkup Ekonomi 
Makro 

Agar mahasiswa dapat 
memahami dan 
mengerti ruanglingkup 
ilmu makroekonomi, 
analisis yang digunakan 

- Pengertian danruang 

lingkup makroekonomi 
- Analisis dalam 

makroekonomi 
- Pandangan kaum klassik 

tentang makroekonomi 
- Pandangan J 

M. Keynes tentang 
makroekonomi. 

- Masalah- masalah 
makroekonomi 

- Pelaku-pelaku pada 
makroekonomi 

- Bentuk-bentukpasar 
pada makro ekonomi 
serta variable yang 
mempengaruhinya. 

- Hubungan antar 
pelaku-pelaku 
makroekonomi pada 
berbagai bentuk pasar 

- Konsep arus melingkar 
(circular flow concept) 

Kuliah Online 
melalui media 
Zoom, GMeet 
dan WA. 

150 
menit 

Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
variabel-variabel 
makroekonomi dan 
mampu menjelaskan ruang 
lingkup makroekonomi. 

5% 

serta variable-variabel 

yang mempengaruhi. 

2 Mahasiswa 
diharapkan dapat 

- Pengertian 
pendapatan nasional 

Kuliah Online 
melalui Media 150 

 
Tanya 

Mampu  
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  dalamarti GDP      
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Konsep 
Perhitungan 
Pendapatan 

Nasional 

memahami 
tentang konsep 
pendapatan 
nasional, variable- 
variabel yang 
membentuk 
pendapatan 
nasional, konsep 
GDP dan GNP, 
metoda 
penghitungan 
pendapatan 
nasional 

dan GNP. 

- Variabel- varibel 
makroekonomiyang 
membentuk 
pendapatan nasional. 

- Ukuran-ukuranGDP & 
GNP : 
ukuran nominal dan 
riil 

- Metoda Penghitungan 
Pendapatan Nasional. 

- Perkiraan pendapatan 
nasional, konsep GNP, 
NNP, NI, PI, DPI dan 
Consumption 

Zoom, Gmeet 
dan WA 

menit jawab menjelaskan 
pendapatan 
nasional 
berdasarkan GDP 
dan GNP. Mampu 
menjelaskan GDP 
dan GNO nominal 
dan riil. Mampu 
juga menjelaskan 
metode perhitungan 
pendapatan 
nasional. 

 
5% 

3 
Model Ekonomi 
Dua Sektor 

Agar mahasiswa dapat 
memahami tentang 
model ekonomi dua 
sektor,serta variable- 
variabel yang 
membentuknya, cara 
menurunkan fungsi 
konsumsi, fungsi 
tabungan, serta 
pendapatan nasional 
keseimbangan. 

- Pengertian pendapatan 
nasional modelskonomi 
dua sektor. 

- Fungsi Konsumsi, 
fungsi tabungan, 
fungsi investasi, dan 
persamaan fungsinya. 

- Cara 
menurunkanfungsi 
konsumsi, tabungan. 

- Keseimbangan 
pendapatan nasional 
modeldua sektor. 

- Menggambarkankurva 
konsumsi, tabungan, 
investasi , dan 
pendapatan nasional 
keseimbangan. 

Kuliah Online 
melalui media 
Zoom, GMeet 
dan WA 

 
 
 
 

 
150 

menit 

 
 
 
 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
fungsi konsumsi, 
fungsi tabyngan dan 
fungsi investasi. 
Mampu menjelaskan 
model ekonomi dua 
sektor dan 
keseimbangan 
ekonomi dua sektor. 

 
 
 

 
5% 
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4-5 

Model 
Ekonomi Tiga 

Sektor 

 
Diharapkan 
mahasiswa dapat 
memahami 
tentang model 
ekonomi tiga 
sector, peranan 
pemerintah dalam 
perekonomian. 

Sistem anggran. 
Fungsi, bentuk, 
danjenis-jenis 
pajak 

- Peranan pemerintah 
dan sistem anggaran. 

- Fungsi, bentuk dan 
jenis-jenispajak. 

- Transfer 
pemerintah/subsidi. 

- Pendapatan nasional 
keseimbangan model 
tiga sektor. 

- Deflationary/ 
Inflationary Gap. 

- Konsep angka 
pengganda (multiplier) 
dan penerapannya. 

- Kebijakan Fiskal 

Kuliah online 
melalui Media 
Zoom, GMeet 
dan WA. 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan model 
ekonomi tiga 
sektor, dan peranan 
pemerintah dalam 
perekonomian, 
serta sistem 
anggaran. 
Mampu 
menjelaskan fungsi 
pajak dan bentuk 
serta jenis pajak. 
Mampu 
menjelaskan 
Pendapatan 
nasional 
keseimbangan tiga 
sektor, inflasioner 
gap da deflasioner 
gap. 
Mampu 
menjelaskan 
kebijakan fiskal. 

 
 
 
 
 
 

 
5% 

6. 

Keseimbangan 
Ekonomi 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
tentang model 
ekonomi empat 
sector, pengaruh 
ekspor dan impor 
dalam pendapatan 

- Pengertian ekspor 
dan impor. 

- Pendapatan nasional 
keseimbangan model 
ekonomiempat sector. 

- Neraca Pembayaran 
Luar Negeri. 

Kuliah online 
melalui Media 
Zoom, Gmeet 
dan WA 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
keseimbangan 
ekonomi empat 
sektor, pengaruh 
ekspor dan impor 

 
 
 

 
5% 
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Empat Sektor nasional 
keseimbangan. 
Peranan 
perdagangan luar 
negeri dan 
pengaruhnya 
terhadap neraca 
pembayaran luar 
negeri (balance of 
payment = BOP) 

- Fungsi-fungsiNeraca 
Pembayaran Luar 
Negeri. 

- Struktur Neraca 
PembayaranLuar 
Negeri 

   terhadap 
pendapatan 
nasional. 

 

 
7 

 
Keseimbangan 
Ekonomi 
Empat Sektor 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
tentang model 
ekonomi empat 
sector, pengaruh 
ekspor dan impor 
dalam 
perhitungan 
pedapatan 
nasional. 

- Model Ekonomi Empat Sektor 
- Nilai Pengganda Empat Sektor 
- Perhitungan Pendapatan 
Nasional Keseimbangan Empat 
Sektor 

Kuliah online 
melalui media 
Zoom, Gmeet 
dan WA 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
pendapatan 
nasional empat 
sektor, nilai 
pengganda 
pendapatan 
nasional empat 
sektor. 

 
 
 
 
 

 
5% 

8 

UTS 

Materi Ujian Tengah 
Semester 

Materi pertemuan 1-7 Online 
melalui 
Media 
Zoom, 
GMeet dan 
WA 

150 
menit 

Tanya 
jawab 

 

 
25% 
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9  
Uang, 
Lembaga 
Keuangan 
dan 
Penawaran 
uang 

 

  Agar mahasiswa dapat 
memahami tentang 
pengertian uang, fungsi-
fungsi uang dan motif- 
motif orang 
membutuhkan uang 
serta system perbankan 
dan kebijakan moneter 

- Sistem barter dan 
kendalanya 
- Pengertian uang. 
- Fungsi-fungsi uang 
- Motif permintaan uang. 
- Bentuk-bentuk uang 
- PengertianBank dan 
jenisnya 
-Fungsi-fungsibank Umum 
-Fungsi-fungsi Pokok Bank 
Sentral 
-Kebijakan Moneter dan 
instrument- instrumennya. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor 
LCD, 
Laptop, Alat 
tulis  

150 
menit 

Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
sistem barter dan 
kendalanya. Mampu 
menjelaskan pengertian 
daripada uang dan fungsi-
fungsi uang serta motif 
permintaan uang. Mampu 
menjelaskan bentuk-
bentuk uang dan 
pengertian bank serta 
jenis-jenisnya. 
Mampu menjelaskan 
fungsi pokok dari Bank 
Sentral, fungsi dari bank 
umum serta kebijakan 
moneter dan 
instrument kebijakan 
moneter 

 10 % 

10 - 11 

Perdagangan 

Mahasiswa 
mampu 
menjelaskan 
penyebab 
timbulnya 
perdagangan luar 

- Perdagangan Luar 
Negeri 

- Faktor yang mendorong 
timbulnya perdagangan 
luar negeri 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
perdagangan luar 
negeri, faktor yang 
menyebabkan 
timbulnya 

 
5% 
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Luar Negeri negeri dan 
keunggulan 
absolute dan 
keunggulan 
komperative 

- Manfaat Perdagangan 
luar negeri 

- Pengaruh ekonomi 
Internasional terhadap 
ekonomi nasional 

- Teori Perdagangan 
Internasional 

- Teori Merkantelisme 

- Teori Adam Smith 
- Teori David Ricardo 
- Teori Jhon Stuart Mill 
- Teori Hicsher and Ohlin 

WA.   perdagangan luar 
negeri. 
Mampu menjelaskan 
manfaat perdagangan 
luar negeri. 
Mampu menjelaskan 
teori perdagangan luar 
negeri dari : teori 
merkatelisme, adam 
smith, David Ricardo, 
Jhon Stuarmill dan 
Hicsher dan Ohlin.. 

 

12 

Inflasi dan 

Agar mahasiswa dapat 
memahami mengenai 
inflasi, faktor penyebab 
utama inflasi, jenis 

- Pengertianinflasi 
- Faktor-faktor penyebab 

utama inflasi (Inflasi 
TarikanPermintaan dan 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
150 

menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
inflasi, faktor-faktor 
yang menyebabkan 
terjadinya inflasi. 
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Kebijakan 
Pemerintah 

inflasi serta hubungan 
inflasi dan 
pengangguran(analisis 
kurva Phillips). 

Inflasi Dorongan Biaya) 
- Jenis-jenis inflasi bila 

dilihat dari tingkat 
keparahannya 

- Teori-teori tengtang 
inflasi 

- Inflasi dan 
pengangguran(analisis 
kurvaPhillips). 

   Mampu menjelaskan 
jenis-jenis inflasi dan 
teori tentang inflasi 
serta mampu 
menjelaskan inflasi dan 
pengangguran dengan 
analisisi kurva Phillips. 

5% 

13. 

 Pengangguran 
dan Kebijakan 

Pemerintah 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
mengenai 
pendudukdan 
ketenaga- kerjaan, 
Variabel- variabel 
kependudukan, 
Karakteristik 
kependudukan, 
Pengelompokan 
penduduk 
berdasarkan 
Angkatan kerja, 
Pengelompokan 
penduduk 
berdasarkan 
Efektivitas 
pemanfaatan 
tenagakerja, 
TPAK, Tingkat 
Pengerjaan dan 

Tingkat 
Pengangguran. 

- Pengertian penduduk 
danketenaga- kerjaan 

- Peranan penduduk di 
negara sedang 
berkembang. 

- Variabel- variabel 
kependudukan 

- Karakteristik 
kependudukan 

- Pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
Angkatan kerja 

- Pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
Efektivitas pemanfaatan 
tenaga kerja 

- Jenis-jenis 
penganggurandan upaya 
mengatasinya. 

- TPAK, Tingkat 
Pengerjaan dan Tingkat 
Pengangguran. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
 

150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
ketenagakerjaan, 
peranan penduduk di 
negara sedang 
berkembang. 
Mampu menjelaskan 
pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
angkatan kerja. Jenis- 
jenis pengangguran 
dan upaya 
mengatasinya. 

 

 
5% 

14. Mahasiswa mampu 
menganalisis 

- Pengertian valas dan 
jenis-jenis valas. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor 

150 Tanya 
Mampu 
menjelaskan valuta 
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LCD, Laptop 
dan alat tulis 
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Valuta Asing keuangan 
perusahan dalam 
memprediksi 
jumlah kas yang 
dibutuhkan 
perusahaan 

- Pengertian, prinsip 
pokok,fungsi, dan 
mekanisme bursa 
valas. 

- Sistem kurs. 
- Bentuk-bentukbursa 

valas 
- Faktor-faktor yang 

mempengaruhikurs 
valas 

 menit jawab asing, jenis-jenis 
valas. Mekanisme 
bursa valas, sistem 
kurs 
dan faktor-faktor 
yang 
mempengaruhi kurs 
valas. 

 
5% 

15. 

Pertumbuhan 
Ekonomi 

Mahasiswa mampu 
menjelaskan 
pertumbuhan 
ekonomi dan 
pembangunan 
ekonomi  
Mampu 
menjelaskan 
faktor-faktor yang 
mempengaruhi 
pertumbuhan 
ekonomi dan 
pembangunan 
ekonomi 
Kebijakan 
pemerintah 
Masalah pada 
perekonomian 
Indonesia 

- Pengertian 
pertumbuhan 
ekonomi 

- Pengertian 
pembangunan 
ekonomi 

- Faktor yang mempengaruhi 

pertumbuhan ekonomi 
- Faktor-faktor yang 

mempengaruhi 
pembangunan 
ekonomi 

- Kebijakan 
pemerintah 

- Masalah pada 
perekonomian 
Indonesia 

Kuliah Tatap 
muka : 
Projektor LCD 
dan alat tulis 

 
150 

menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
pertumbuhan 
ekonomi, 
pembangunan 
ekonomi, faktor-
faktor yang 
mempengaruhi 
pertumbuhan dan 
pembangunan 
ekonomi, 
kebijakan 
pemerintah 

 
 

 
5% 
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16. 

UAS 

Materi Ujian Akhir 
Semester 

Materi pertemuan 9-15 Mengerjakan 
soal ujian di 
kelas 

120 
menit 

  35% 

**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kuliah prasyarat. 
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Referensi Pendukung : 
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Tugas mahasiswa dan penilaiannya 
1. Tugas 
Minggu 

ke 
Bahan Kajian/Matari 

Pembelajaran 
Tugas Wakt 

u 
Penilaia 

n 
Indikator Bobot 

 

 
1. 

 

 
Ruang Lingkup 

Pengantar Ekonomi 
Makro 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 

 
2 

Konsep Perhitungan 
Pendapatan Nasional 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

3 Keseimbangan Ekonomi Mandiri Kuis 30  Proses Penyelesaian 10% 
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 Dua Sektor    Latihan 
Soal 

Tertulis 

Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

 

 
4 

 
 

 
Keseimbangan Ekonomi 

Tiga Sektor 

Mandiri Kuis 1 
minggu Latihan 

Soal 
Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

 
5 

 
Keseimbangan Ekonomi 

Tiga Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 
6 

 
Model Ekonomi Empat 

Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 Keseimbangan Ekonomi 
Empat Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 
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7  Terstrukt 
ur 

     

 
8 

UTS       

      

 
9 

Penawaran Uang dan 
Kegiatan Ekonomi 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 
10 

Penrdagangan Luar 
Negeri 

Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
11 

Perdagangan Luar 
Negeri 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

 

Terstruktur     10% 

 
12 

Inflasi dan Kebijakan 
Pemerintah 

Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      
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13 

Pengangguran dan 
Kebijakan pemerintah 

Mandiri Kuis  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
14 

      Valuta Asing Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
15 

Pertumbuhan ekonomi dan 
Kebijakan Pemerintah  

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
16 

Ujian Akhir Semester 
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jenis tugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Analisis Jurnal,Annlisi.s Kaius, Rivet .der.il, 1’roJek, Ohsem›ari lapangan, 
MenulfS ITtokalah, Latihan. Sifat Tugas mandiri atau kelompok. Untuk matakuliah laboratoriiiinfiengkel dan lapangan ti‹iak ada tugas 
mandiri dan tugas terstruktur. 
2. Penilaian 
a) Aspek Penilaian 

(1) Sikap 
(2) Pengetahuan 
(3) Keterampilan 
(4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%. 

b) Bobot Penilaian Bersifat Akumulasi 
(1) Bobot Kehadiran (NK) — 20OZ° 
(2) Bobot Tugas (NT) = 20Si› 
(3) Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) — 25% 
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35% 
(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/B/C/D/E) 
(6) Apabila salah satu komponen bobot tidak ada maka otoinatis nilaiE. 

 
 

Jakarta, 27 Agustus 2025 
 
 

Dosen Pengampu* Mengetah 
K a P di Penang  ngjawab MK 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA 
FAKULTAS EKONOMI 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI S1 

Jl. TB Simatupang No. 152 Tanjung Barat – Jakarta Selatan 12530 

 

FORMULIR 
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

No. Dokumen 
007/RPS/LPM/UTAMA- 

J/2020 

No. Revisi 03 Hal 
1 dari 19 

Tanggal Terbit 
27 Agustus 2025 

Matakuliah : Pengantar Ekonomi 
Makro 

Semester: I sks: 3 Kode: 302111053 

Mata Kuliah Prasyarat **) : --- 
Dosen Pengampu/Penanggungjawab : Drs. Posman WH Hasibuan., M.M. 
Capaian Pembelajaran Lulusan 
(CPL) 

a. Sikap : 
1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 
2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, 

moral, dan etika; 
3. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 
4. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa; 
5. Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama,dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain; 
6. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan pancasila; 
7. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan; 
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8. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 
9. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 

10. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidan keahliannya secara 
mandiri. 

 
b. Pengetahuan : 

1. Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen 
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan 
fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis 
organisasi; 

2. Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam 
rencana operasional; 

3. Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipe organisasi; 
4. Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, kesejarahan, 

survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara 
eksploratif, deskriptif, dan verifikatif; 

5. Menguasai minimal satu metode penelitian (studi kasus, kesejarahan, survei, simulasi, 
dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, 
dan verifikatif); 

6. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values) 
7. Menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, 

dan global; 
8. Menguasai kaidah, prinsip dan teknik komunikasi lintas fungsi, level organisasi, dan 

budaya; 
9. Menguasai minimal salah satu bahasa internasional; 

c. Keterampilan Umum : 
1. Menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan 
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bidang keahliannya; 
2. Mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi 

atau seni sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
untuk menghasilkan solusi, gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi 
saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir; 

3. Mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang 
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

4. Mengelola pembelajaran secara mandiri; 
5. Mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat 

baik di dalam maupun di luar lembaganya. 

d. Keterampilan Khusus : 
1. Mampu merumuskan fungsi manajeman (perencanaan, pengorganisasian, penyusunan 

staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai 
tipe organisasi; 

2. Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber daya manusia, 
keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi; 

3. Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi pada level 
operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang 
dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsip kewirausahaan yang berakar pada 
kearifan lokal; 

4. Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi dan menjabarkan 
rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi pada level fungsional; 

5. Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipe organisasi pada 
tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi; 

6. Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakan metode 
ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi; 

7. Mampu berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasi. 
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Capaian Pembelajaran Matakuliah 
(CPMK) 

a. Sikap : 
1. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 
2. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidan keahliannya secara 

mandiri 
b. Pengetahuan : 

1. Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen 
(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan 
fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis 
organisasi; 

2. Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam 
rencana operasional; 

3. Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values) 
4. Menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, 

dan global; 

c. Keterampilan Umum : 
1. Mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi 

atau seni sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
untuk menghasilkan solusi, gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi 
saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir; 

2. Mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang 
keahliannya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

3. Mengelola pembelajaran secara mandiri; 
mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat 
baik di dalam maupun di luar lembaganya 

d. Keterampilan Khusus : 
mampu merumuskan fungsi manajemen ( , pengorganisasian, penyusunan staf, 
pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai tipe 
organisasi; 
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Deskripsi Matakuliah: Mata kuliah ini merupakan mata kuliah yang membekali pengetahuan 
mahasiswa baik teoritis maupun konseptual mengenai dasar-dasar 
pengetahuan  tentang  bisnis  melalui  konsep  pemasaran,  konsep 
distribusi,etika berbisnis, laporan akuntansi dan sumber daya manusia. 

 
Minggu ke - 

Kemampuan yang 
diharapkan (Sub- 

CPMK) 

 
Bahan Kajian/Materi 

Pembelajaran 

Metode 
Pembelajaran 

dan 
Pengalaman 

Belajar 

 
Waktu 

 
Penilaian 

 
Kriteria/ Indikator 

 
Bobot 

1 
Lingkup Ekonomi 
Makro 

Agar mahasiswa dapat 
memahami dan 
mengerti ruanglingkup 
ilmu makroekonomi, 
analisis yang digunakan 

- Pengertian danruang 

lingkup makroekonomi 
- Analisis dalam 

makroekonomi 
- Pandangan kaum klassik 

tentang makroekonomi 
- Pandangan J 

M. Keynes tentang 
makroekonomi. 

- Masalah- masalah 
makroekonomi 

- Pelaku-pelaku pada 
makroekonomi 

- Bentuk-bentukpasar 
pada makro ekonomi 
serta variable yang 
mempengaruhinya. 

- Hubungan antar 
pelaku-pelaku 
makroekonomi pada 
berbagai bentuk pasar 

- Konsep arus melingkar 
(circular flow concept) 

Kuliah Online 
melalui media 
Zoom, GMeet 
dan WA. 

150 
menit 

Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
variabel-variabel 
makroekonomi dan 
mampu menjelaskan ruang 
lingkup makroekonomi. 

5% 

serta variable-variabel 

yang mempengaruhi. 

2 Mahasiswa 
diharapkan dapat 

- Pengertian 
pendapatan nasional 

Kuliah Online 
melalui Media 150 

 
Tanya 

Mampu  
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Konsep 
Perhitungan 
Pendapatan 

Nasional 

memahami 
tentang konsep 
pendapatan 
nasional, variable- 
variabel yang 
membentuk 
pendapatan 
nasional, konsep 
GDP dan GNP, 
metoda 
penghitungan 
pendapatan 
nasional 

dan GNP. 

- Variabel- varibel 
makroekonomiyang 
membentuk 
pendapatan nasional. 

- Ukuran-ukuranGDP & 
GNP : 
ukuran nominal dan 
riil 

- Metoda Penghitungan 
Pendapatan Nasional. 

- Perkiraan pendapatan 
nasional, konsep GNP, 
NNP, NI, PI, DPI dan 
Consumption 

Zoom, Gmeet 
dan WA 

menit jawab menjelaskan 
pendapatan 
nasional 
berdasarkan GDP 
dan GNP. Mampu 
menjelaskan GDP 
dan GNO nominal 
dan riil. Mampu 
juga menjelaskan 
metode perhitungan 
pendapatan 
nasional. 

 
5% 

3 
Model Ekonomi 
Dua Sektor 

Agar mahasiswa dapat 
memahami tentang 
model ekonomi dua 
sektor,serta variable- 
variabel yang 
membentuknya, cara 
menurunkan fungsi 
konsumsi, fungsi 
tabungan, serta 
pendapatan nasional 
keseimbangan. 

- Pengertian pendapatan 
nasional modelskonomi 
dua sektor. 

- Fungsi Konsumsi, 
fungsi tabungan, 
fungsi investasi, dan 
persamaan fungsinya. 

- Cara 
menurunkanfungsi 
konsumsi, tabungan. 

- Keseimbangan 
pendapatan nasional 
modeldua sektor. 

- Menggambarkankurva 
konsumsi, tabungan, 
investasi , dan 
pendapatan nasional 
keseimbangan. 

Kuliah Online 
melalui media 
Zoom, GMeet 
dan WA 

 
 
 
 

 
150 

menit 

 
 
 
 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
fungsi konsumsi, 
fungsi tabyngan dan 
fungsi investasi. 
Mampu menjelaskan 
model ekonomi dua 
sektor dan 
keseimbangan 
ekonomi dua sektor. 

 
 
 

 
5% 
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4-5 

Model 
Ekonomi Tiga 

Sektor 

 
Diharapkan 
mahasiswa dapat 
memahami 
tentang model 
ekonomi tiga 
sector, peranan 
pemerintah dalam 
perekonomian. 

Sistem anggran. 
Fungsi, bentuk, 
danjenis-jenis 
pajak 

- Peranan pemerintah 
dan sistem anggaran. 

- Fungsi, bentuk dan 
jenis-jenispajak. 

- Transfer 
pemerintah/subsidi. 

- Pendapatan nasional 
keseimbangan model 
tiga sektor. 

- Deflationary/ 
Inflationary Gap. 

- Konsep angka 
pengganda (multiplier) 
dan penerapannya. 

- Kebijakan Fiskal 

Kuliah online 
melalui Media 
Zoom, GMeet 
dan WA. 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan model 
ekonomi tiga 
sektor, dan peranan 
pemerintah dalam 
perekonomian, 
serta sistem 
anggaran. 
Mampu 
menjelaskan fungsi 
pajak dan bentuk 
serta jenis pajak. 
Mampu 
menjelaskan 
Pendapatan 
nasional 
keseimbangan tiga 
sektor, inflasioner 
gap da deflasioner 
gap. 
Mampu 
menjelaskan 
kebijakan fiskal. 

 
 
 
 
 
 

 
5% 

6. 

Keseimbangan 
Ekonomi 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
tentang model 
ekonomi empat 
sector, pengaruh 
ekspor dan impor 
dalam pendapatan 

- Pengertian ekspor 
dan impor. 

- Pendapatan nasional 
keseimbangan model 
ekonomiempat sector. 

- Neraca Pembayaran 
Luar Negeri. 

Kuliah online 
melalui Media 
Zoom, Gmeet 
dan WA 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
keseimbangan 
ekonomi empat 
sektor, pengaruh 
ekspor dan impor 

 
 
 

 
5% 
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Empat Sektor nasional 
keseimbangan. 
Peranan 
perdagangan luar 
negeri dan 
pengaruhnya 
terhadap neraca 
pembayaran luar 
negeri (balance of 
payment = BOP) 

- Fungsi-fungsiNeraca 
Pembayaran Luar 
Negeri. 

- Struktur Neraca 
PembayaranLuar 
Negeri 

   terhadap 
pendapatan 
nasional. 

 

 
7 

 
Keseimbangan 
Ekonomi 
Empat Sektor 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
tentang model 
ekonomi empat 
sector, pengaruh 
ekspor dan impor 
dalam 
perhitungan 
pedapatan 
nasional. 

- Model Ekonomi Empat Sektor 
- Nilai Pengganda Empat Sektor 
- Perhitungan Pendapatan 
Nasional Keseimbangan Empat 
Sektor 

Kuliah online 
melalui media 
Zoom, Gmeet 
dan WA 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
pendapatan 
nasional empat 
sektor, nilai 
pengganda 
pendapatan 
nasional empat 
sektor. 

 
 
 
 
 

 
5% 

8 

UTS 

Materi Ujian Tengah 
Semester 

Materi pertemuan 1-7 Online 
melalui 
Media 
Zoom, 
GMeet dan 
WA 

150 
menit 

Tanya 
jawab 

 

 
25% 
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9  
Uang, 
Lembaga 
Keuangan 
dan 
Penawaran 
uang 

 

  Agar mahasiswa dapat 
memahami tentang 
pengertian uang, fungsi-
fungsi uang dan motif- 
motif orang 
membutuhkan uang 
serta system perbankan 
dan kebijakan moneter 

- Sistem barter dan 
kendalanya 
- Pengertian uang. 
- Fungsi-fungsi uang 
- Motif permintaan uang. 
- Bentuk-bentuk uang 
- PengertianBank dan 
jenisnya 
-Fungsi-fungsibank Umum 
-Fungsi-fungsi Pokok Bank 
Sentral 
-Kebijakan Moneter dan 
instrument- instrumennya. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor 
LCD, 
Laptop, Alat 
tulis  

150 
menit 

Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
sistem barter dan 
kendalanya. Mampu 
menjelaskan pengertian 
daripada uang dan fungsi-
fungsi uang serta motif 
permintaan uang. Mampu 
menjelaskan bentuk-
bentuk uang dan 
pengertian bank serta 
jenis-jenisnya. 
Mampu menjelaskan 
fungsi pokok dari Bank 
Sentral, fungsi dari bank 
umum serta kebijakan 
moneter dan 
instrument kebijakan 
moneter 

 10 % 

10 - 11 

Perdagangan 

Mahasiswa 
mampu 
menjelaskan 
penyebab 
timbulnya 
perdagangan luar 

- Perdagangan Luar 
Negeri 

- Faktor yang mendorong 
timbulnya perdagangan 
luar negeri 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
perdagangan luar 
negeri, faktor yang 
menyebabkan 
timbulnya 

 
5% 
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Luar Negeri negeri dan 
keunggulan 
absolute dan 
keunggulan 
komperative 

- Manfaat Perdagangan 
luar negeri 

- Pengaruh ekonomi 
Internasional terhadap 
ekonomi nasional 

- Teori Perdagangan 
Internasional 

- Teori Merkantelisme 

- Teori Adam Smith 
- Teori David Ricardo 
- Teori Jhon Stuart Mill 
- Teori Hicsher and Ohlin 

WA.   perdagangan luar 
negeri. 
Mampu menjelaskan 
manfaat perdagangan 
luar negeri. 
Mampu menjelaskan 
teori perdagangan luar 
negeri dari : teori 
merkatelisme, adam 
smith, David Ricardo, 
Jhon Stuarmill dan 
Hicsher dan Ohlin.. 

 

12 

Inflasi dan 

Agar mahasiswa dapat 
memahami mengenai 
inflasi, faktor penyebab 
utama inflasi, jenis 

- Pengertianinflasi 
- Faktor-faktor penyebab 

utama inflasi (Inflasi 
TarikanPermintaan dan 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
150 

menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
inflasi, faktor-faktor 
yang menyebabkan 
terjadinya inflasi. 
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Kebijakan 
Pemerintah 

inflasi serta hubungan 
inflasi dan 
pengangguran(analisis 
kurva Phillips). 

Inflasi Dorongan Biaya) 
- Jenis-jenis inflasi bila 

dilihat dari tingkat 
keparahannya 

- Teori-teori tengtang 
inflasi 

- Inflasi dan 
pengangguran(analisis 
kurvaPhillips). 

   Mampu menjelaskan 
jenis-jenis inflasi dan 
teori tentang inflasi 
serta mampu 
menjelaskan inflasi dan 
pengangguran dengan 
analisisi kurva Phillips. 

5% 

13. 

 Pengangguran 
dan Kebijakan 

Pemerintah 

Agar mahasiswa 
dapat memahami 
mengenai 
pendudukdan 
ketenaga- kerjaan, 
Variabel- variabel 
kependudukan, 
Karakteristik 
kependudukan, 
Pengelompokan 
penduduk 
berdasarkan 
Angkatan kerja, 
Pengelompokan 
penduduk 
berdasarkan 
Efektivitas 
pemanfaatan 
tenagakerja, 
TPAK, Tingkat 
Pengerjaan dan 

Tingkat 
Pengangguran. 

- Pengertian penduduk 
danketenaga- kerjaan 

- Peranan penduduk di 
negara sedang 
berkembang. 

- Variabel- variabel 
kependudukan 

- Karakteristik 
kependudukan 

- Pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
Angkatan kerja 

- Pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
Efektivitas pemanfaatan 
tenaga kerja 

- Jenis-jenis 
penganggurandan upaya 
mengatasinya. 

- TPAK, Tingkat 
Pengerjaan dan Tingkat 
Pengangguran. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor LCD, 
Laptop dan 
alat tulis 

 
 

150 
menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu menjelaskan 
ketenagakerjaan, 
peranan penduduk di 
negara sedang 
berkembang. 
Mampu menjelaskan 
pengelompokan 
penduduk berdasarkan 
angkatan kerja. Jenis- 
jenis pengangguran 
dan upaya 
mengatasinya. 

 

 
5% 

14. Mahasiswa mampu 
menganalisis 

- Pengertian valas dan 
jenis-jenis valas. 

Kuliah tatap 
muka : 
Projektor 

150 Tanya 
Mampu 
menjelaskan valuta 
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LCD, Laptop 
dan alat tulis 
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Valuta Asing keuangan 
perusahan dalam 
memprediksi 
jumlah kas yang 
dibutuhkan 
perusahaan 

- Pengertian, prinsip 
pokok,fungsi, dan 
mekanisme bursa 
valas. 

- Sistem kurs. 
- Bentuk-bentukbursa 

valas 
- Faktor-faktor yang 

mempengaruhikurs 
valas 

 menit jawab asing, jenis-jenis 
valas. Mekanisme 
bursa valas, sistem 
kurs 
dan faktor-faktor 
yang 
mempengaruhi kurs 
valas. 

 
5% 

15. 

Pertumbuhan 
Ekonomi 

Mahasiswa mampu 
menjelaskan 
pertumbuhan 
ekonomi dan 
pembangunan 
ekonomi  
Mampu 
menjelaskan 
faktor-faktor yang 
mempengaruhi 
pertumbuhan 
ekonomi dan 
pembangunan 
ekonomi 
Kebijakan 
pemerintah 
Masalah pada 
perekonomian 
Indonesia 

- Pengertian 
pertumbuhan 
ekonomi 

- Pengertian 
pembangunan 
ekonomi 

- Faktor yang mempengaruhi 

pertumbuhan ekonomi 
- Faktor-faktor yang 

mempengaruhi 
pembangunan 
ekonomi 

- Kebijakan 
pemerintah 

- Masalah pada 
perekonomian 
Indonesia 

Kuliah Tatap 
muka : 
Projektor LCD 
dan alat tulis 

 
150 

menit 

 
Tanya 
jawab 

Mampu 
menjelaskan 
pertumbuhan 
ekonomi, 
pembangunan 
ekonomi, faktor-
faktor yang 
mempengaruhi 
pertumbuhan dan 
pembangunan 
ekonomi, 
kebijakan 
pemerintah 

 
 

 
5% 
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16. 

UAS 

Materi Ujian Akhir 
Semester 

Materi pertemuan 9-15 Mengerjakan 
soal ujian di 
kelas 

120 
menit 

  35% 

**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kuliah prasyarat. 
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Tugas mahasiswa dan penilaiannya 
1. Tugas 
Minggu 

ke 
Bahan Kajian/Matari 

Pembelajaran 
Tugas Wakt 

u 
Penilaia 

n 
Indikator Bobot 

 

 
1. 

 

 
Ruang Lingkup 

Pengantar Ekonomi 
Makro 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 

 
2 

Konsep Perhitungan 
Pendapatan Nasional 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

3 Keseimbangan Ekonomi Mandiri Kuis 30  Proses Penyelesaian 10% 
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 Dua Sektor    Latihan 
Soal 

Tertulis 

Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

 

 
4 

 
 

 
Keseimbangan Ekonomi 

Tiga Sektor 

Mandiri Kuis 1 
minggu Latihan 

Soal 
Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur   
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

 
5 

 
Keseimbangan Ekonomi 

Tiga Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 
6 

 
Model Ekonomi Empat 

Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 Keseimbangan Ekonomi 
Empat Sektor 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 
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7  Terstrukt 
ur 

     

 
8 

UTS       

      

 
9 

Penawaran Uang dan 
Kegiatan Ekonomi 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstrukt 
ur 

     

 
10 

Penrdagangan Luar 
Negeri 

Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
11 

Perdagangan Luar 
Negeri 

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

 

Terstruktur     10% 

 
12 

Inflasi dan Kebijakan 
Pemerintah 

Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      
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13 

Pengangguran dan 
Kebijakan pemerintah 

Mandiri Kuis  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
14 

      Valuta Asing Mandiri Kuis 30  
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
15 

Pertumbuhan ekonomi dan 
Kebijakan Pemerintah  

Mandiri Kuis 30 
Latihan 
Soal 

Tertulis 

Proses Penyelesaian 
Masalah dengan 
Benar dan Tepat 

Waktu 

10% 

Terstruktur      

 
16 

Ujian Akhir Semester 
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jenis tugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Analisis Jurnal,Annlisi.s Kaius, Rivet .der.il, 1’roJek, Ohsem›ari lapangan, 
MenulfS ITtokalah, Latihan. Sifat Tugas mandiri atau kelompok. Untuk matakuliah laboratoriiiinfiengkel dan lapangan ti‹iak ada tugas 
mandiri dan tugas terstruktur. 
2. Penilaian 
a) Aspek Penilaian 

(1) Sikap 
(2) Pengetahuan 
(3) Keterampilan 
(4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%. 

b) Bobot Penilaian Bersifat Akumulasi 
(1) Bobot Kehadiran (NK) — 20OZ° 
(2) Bobot Tugas (NT) = 20Si› 
(3) Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) — 25% 
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35% 
(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/B/C/D/E) 
(6) Apabila salah satu komponen bobot tidak ada maka otoinatis nilaiE. 
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SURAT KEPUTUSAN 
Nomor : 13/UTAMA-J/PRODI-SKEP/XII/2025 

 
Tentang 

 
PENGANGKATAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN S-1 
FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA 
 
 

Menimbang : a. Bahwa demi kelancaran penyelesaian penyusunan skripsi 
mahasiswa di lingkungan Fakultas Ekonomi Program Studi 
Manajemen S1 Tahun Akademik 2025/2026, perlu menugaskan 

dosen pembimbing skripsi. 
 

  b. Bahwa  Dosen yang namanya  terlampir dalam dalam lampiran ini, 
dianggap memenuhi syarat untuk diangkat sebagai Dosen 
Pembimbing Teknis dalam penyusunan skripsi. 

 
Mengingat : a. UU RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

  b. UU RI No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
  c. Statuta Universitas Tama Jagakarsa 

 
Memutuskan 

Menetapkan :  
 
Pertama : Mengangkat  Dosen yang  namanya terdaftar dalam lampiran Surat 

Keputusan ini sebagai Dosen Pembimbing Teknis (PT) berserta Daftar Nama 
Mahasiswa Bimbingannya dalam lampiran tersebut 
 

Kedua : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai 
dengan berakhirnya masa bimbingan dan apabila dikemudian 
hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan 
perbaikan sebagaimana mestinya. 

 
                                                                                  Dikeluarkan di  : Jakarta 
                                                                                  Pada Tanggal : 17 Desember 2025 
                                                                                  Kaprodi Manajemen S1, 

 
                                                                                  Metehsa Sembiring, S.E., M.M. 
 
Tembusan : 
1. Rektor Universitas Tama Jagakarsa. 
2. Dekan Fakultas Ekonomi. 
3. Kabag Keuangan Yayasan Pendidikan Tama Jagakarsa. 
4. Arsip. 
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DAFTAR LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN 
Nomor : 13/UTAMA-J/PRODI-SKEP/XII/2025 

 
Dosen Pembimbing Materi : Drs. Posman WH Hasibuan, MM 

NIDN : 0423126302 
 

Daftar Nama Mahasiswa Bimbingan : 
 

NO. N P M NAMA MAHASISWA KET 
1. 23317028 Yunanto Heryadhi Sawarno  

 
               Dikeluarkan di  : Jakarta 
                                                                       Pada Tanggal  : 17 Desember 2025 
                                                                       Kaprodi Manajemen S1, 

 
                                                                  Metehsa Sembiring, S.E., M.M. 
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