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FORMULIR 
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No. Dokumen 
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Hal 
1 dari 8 

Tanggal Terbit 
19 Agustus 2024 

Matakuliah : Statistika 1 Semester: 3 SKS: 3 Kode MK: 31B017 
Mata Kuliah Prasyarat **) : Matematika Ekonomi 
Dosen Pengampu/Penanggungjawab : Fransiska Simanullang S.E., M.M. 
Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) a. Sikap : 

1) bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 
2) menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan 

etika; 
3) menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 
4) berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa 

tanggungjawab pada negara dan bangsa; 
5) menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau 

temuan orisinal orang lain; 
6) berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan 

kemajuan peradaban berdasarkan pancasila; 
7) bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan; 
8) taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 
9) menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 
10) menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri 

b. Pengetahuan : 
1) menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen (perencanaan, 

pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan fungsi organisasi 
(pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis organisasi; 

2) menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam rencana 
operasional; 

3) menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipe organisasi; 
4) menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, kesejarahan, survei, 

simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, dan 
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 verifikatif; 
5) menguasai minimal satu metode penelitian (studi kasus, kesejarahan, survei, simulasi, dan 

eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif); 
6) menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values); 
7) menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, dan global; 
8) menguasai kaidah, prinsip dan teknik komunikasi lintas fungsi, level organisasi, dan budaya; 
9) menguasai minimal salah satu bahasa internasional. 

c. Keterampilan Umum : 
1) menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau 

implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan bidang keahliannya; 
2) mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi atau seni sesuai 

dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah untuk menghasilkan solusi, 
gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk 
skripsi atau laporan tugas akhir; 

3) mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, 
berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

4) mengelola pembelajaran secara mandiri; 
5) mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di 

dalam maupun di luar lembaganya. 

d. Keterampilan Khusus : 
1) mampu merumuskan fungsi manajeman (perencanaan, pengorganisasian, penyusunan staf, 

pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi; 
2) mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber daya manusia, keuangan, 

dan strategi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi; 
3) mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi pada level operasional, serta 

mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang dikembangkan, dengan 
menerapkan prinsipprinsip kewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal; 

4) mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi dan menjabarkan rencana 
strategis menjadi rencana operasional organisasi pada level fungsional; 

5) mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipe organisasi pada tingkat 
operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi; 

6) mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakan metode ilmiah pada 
berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi; 

7) mampu berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasi. 
Capaian Pembelajaran Matakuliah 
(CPMK) : 

a. Sikap : 
1) menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan sebagai sarjana akuntansi secara mandiri. 

b. Pengetahuan : 
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 1) Mahasiswa mampu memahami statistik, menerapkan metode pengumpulan dan pengolahan data 
2) Mahasiswa mampu menerapkan metode penyajian data dan metode distribusi frekuensi 
3) Mahasiswa mampu memahami ukuran nilai sentral 
4) Mahasiswa mampu memahami pengukuran Dispersi (penyimpangan) 
5) Mahasiswa mampu memahami metode analisa data 
6) Mahasiswa mampu memahami angka indeks 
7) Mahasiswa mampu memahami konsep regresi dan korelasi 

c. Keterampilan Umum : 
1) menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau 

implementasi ilmu pengetahuan dan/atau teknologi sesuai dengan bidang keahliannya; 
2) mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan, teknologi atau seni sesuai 

dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah untuk menghasilkan solusi, 
gagasan, desain, atau kritik seni serta menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk 
skripsi atau laporan tugas akhir; 

3) mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, 
berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan data; 

4) mengelola pembelajaran secara mandiri; 
5) mengembangkan dan memelihara jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di 

dalam maupun di luar lembaganya. 

d. Keterampilan Khusus : 
1) mampu memformulasikan metode pengumpulan dan pengolahan data, metode penyajian data dan 

metode distribusi frekuensi, ukuran nilai sentral, pengukuran Dispersi (penyimpangan), metode 
analisa data, angka indeks, dan konsep regresi dan korelasi. 

2) mampu mengaplikasikan metode pengumpulan dan pengolahan data, metode penyajian data dan 
metode distribusi frekuensi, ukuran nilai sentral, pengukuran Dispersi (penyimpangan), metode 
analisa data, angka indeks, dan konsep regresi dan korelasi. 

3) mampu berkontribusi dalam metode pengumpulan dan pengolahan data, metode penyajian data 
dan metode distribusi frekuensi, ukuran nilai sentral, pengukuran Dispersi (penyimpangan), metode 
analisa data, angka indeks, dan konsep regresi dan korelasi. 

4) mampu mengambil keputusan berdasarkan metode pengumpulan dan pengolahan data, metode 
penyajian data dan metode distribusi frekuensi, ukuran nilai sentral, pengukuran Dispersi 
(penyimpangan), metode analisa data, angka indeks, dan konsep regresi dan korelasi. 

5) mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan terhadap metode pengumpulan dan pengolahan 
data, metode penyajian data dan metode distribusi frekuensi, ukuran nilai sentral, pengukuran 
Dispersi (penyimpangan), metode analisa data, angka indeks, dan konsep regresi dan korelasi. 

Deskripsi Matakuliah : Tujuan mata kuliah ini agar mahasiswa memahami kemampuan dasar kepada mahasiswa dalam bidang 
statistika dan penerapannya dalam ekonomi. Dalam mata kuliah ini dibahas mengenai alat-alat statistik 
yang dibutuhkan untuk pengkajian terhadap masalah yang dihadapi. 
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Minggu 
ke - 

Kemampuan yang 
diharapkan 
(Sub-CPMK) 

Bahan Kajian/Materi 
Pembelajaran 

Metode Pembelajaran dan 
Pengalaman Belajar Waktu Penilaia 

n 
Kriteria/ 
Indikator Bobot 

1 Memahami dan 
menerapkan metode 
statistik 

Metode Statistik 
Deskriptif dan 

metode Statistik 
Inferensia 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
metode 
Statistik 
Deskriptif dan 
metode 
Statistik 
Inferensiai 

2% 

2 Menjelaskan metode 
pengumpulan data 

metode pengumpulan 
data, sensus, 

sampling 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
metode 
pengumpulan 
data, sensus, 
sampling 

3 Menjelaskan metode 
pengolahan data 

metode pengolahan 
data 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
metode 
pengolahan 
data secara 
manual 

2% 

4 Menjelaskan metode 
penyajian data secara 
komprehensif 

metode penyajian 
data statistik sesuai 

dengan 
perkembangan 

program statistik 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
metode 
penyajian 
data statistik 
dengan 
manual sesuai 
dengan 
perkembanga 
n program 
statistik 

2% 

5 Menjelaskan metode 
distribusi frekuensi 

perhitungan dalam 
membuat klas, 

membuat range, dan 
membuat interval 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 

100 
menit 

Tes Menentukan 
perhitungan 
dalam 
membuat 

2% 
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   Classroom, dan WAGroup   klas, 
membuat 
range, dan 
membuat 
interval 

 

6 Memahami akan penyajian 
data dalam tabel distribusi 
frekuensi dan Tugas 
(Latihan Soal Mandiri) 

penyajian data ke 
dalam tabel distribusi 

frekuensi 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes dan 
Tugas 

Menentukan 
penyajian 
data ke dalam 
tabel 
distribusi 
frekuensi 

10% 

7 Menerapkan ukuran nilai 
sentral 

nilai rata-rata, nilai 
median, nilai modus 
data berkelompok 

dan tidak 
berkelompok, 

perhitungan kuartil, 
desil, dan persentil 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menentukan 
nilai rata-rata, 
nilai median, 
nilai modus 
data 
berkelompok 
dan tidak 
berkelompok, 
perhitungan 
kuartil, desil, 
dan persentil 

2% 

8 UTS  Penyampaian Soal dan 
pengerjaan UTS secara 
daring melalui Zoom 
Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

   25% 

9 Menerapkan pengukuran 
Dispersi (penyimpangan) 
secara komprehensif 

pengukuran range, 
simpangan rata-rata, 

standard deviasi 
untuk data 

berkelompok dan 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
pengukuran 
range, 
simpangan 
rata-rata, 

2% 
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  tidak berkelompok    standard 
deviasi untuk 
data 
berkelompok 
dan tidak 
berkelompok 

 

10 Menjelaskan metode 
analisa data secara 
komprehensif 

metode tangan bebas, 
metode setengah 
rata-rata, metode 
moving average dan 
metode kuadarat 

terkecil 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
metode 
tangan bebas, 
metode 
setengah 
rata-rata, 
metode 
moving 
average dan 
metode 
kuadarat 
terkecil 

2% 

11 Menerapkan metode angka 
indeks secara 
komprehensif 

indeks harga relatif 
sederhana dan 

agregatif, indeks 
agregatif tidak 
tertimbang dan 

tertimbang, harga 
indeks berantai, dan 
pergeseran waktu 

dasar 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
indeks harga 
relatif 
sederhana 
dan agregatif, 
indeks 
agregatif 
tidak 
tertimbang 
dan 
tertimbang, 
harga indeks 
berantai, dan 
pergeseran 
waktu dasar 

2% 

12 TUGAS  Pembelajaran daring dan 100 Latihan  10% 
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 (Latihan Soal Mandiri)  diskusi melalui Zoom 
Meeting, dan dilanjutkan 

pemberian Tugas di 
Google Classroom, dan 

WAGroup 

menit Soal   

13 Menjelaskan metode 
analisis regresi secara 
komprehensif 

teknik ramalan, 
analisis regresi, 
diagram pencar, 

persamaan regresi 
linier, dan 

penggunaan 
persamaan regresi 

linier dalam 
peramalan 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
teknik 
ramalan, 
analisis 
regresi, 
diagram 
pencar, 
persamaan 
regresi linier, 
dan 
penggunaan 
persamaan 
regresi linier 
dalam 
peramalan 

2% 

14 Menjelaskan metode 
analisis korelasi secara 
komprehensif 

pengukuran koefisien 
korelasi dan 

pengukuran koefisien 
determinasi 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Tes Menjelaskan 
pengukuran 
koefisien 
korelasi dan 
pengukuran 
koefisien 
determinasi 

2% 

15 REVIEW MATERI Melakukan review 
Kembali mengenai 
materi selama satu 

semester 

Pembelajaran daring dan 
diskusi melalui Zoom 

Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

100 
menit 

Diskusi   

16 UAS  Penyampaian Soal dan 
pengerjaan UTS secara 

   35% 
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   daring melalui Zoom 
Meeting, Google 
Classroom, dan WAGroup 

    

**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kuliah prasyarat. 

1. Penilaian 
a) Aspek Penilaian 

(1) Sikap 
(2) Pengetahuan 
(3) Keterampilan 
(4) Syarat mengikuti UAS Kehadiran Mahasiswa Minimal 70%. 

b) Bobot Penilaian Bersifat Akumulasi 
(1) Bobot Kehadiran (NK) = 20% 
(2) Bobot Tugas (NT) = 20% 
(3) Bobot Nilai Ujian Tengah Semester (UTS) = 25% 
(4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) = 35% 
(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/B/C/D/E) 
(6) Apabila salah satu komponen bobot tidak ada maka otomatis nilai E. 

 
 

 
Jakarta, 30 Agustus 2024 

Mengetahui Dosen Pengampu/ 
Ketua Program Studi Penanggungjawab MK 

 

( Metehsa Sembiring S.E., M.M. ) ( Fransiska Simanullang S.E., M.M. ) 
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