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UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA

FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI MANAJEMEN 5-1

dl TH Simatupang No. 152 Tanjung Baral — Jakarta Selatan 12530

FORMULIR
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)
Mo. Dokumen No. Revisi Hal Tangaal
goal Terbit
i D07/ RPSUPMIUT AMA- L2020 03 1 dari 8 12 Februari 2024
I‘_Mgtn_hullul'l Ekanom Koperas: dan LIKM Semesier. || | sks: 3 | Kode MK: 31B013

| Mata Kuliah Prasyarat **)

. Pengantar Bisnis dan Pengantar Ekanomi Mikno

Dosen Pengampu/Penanggungjawab

M Asbullah, SE. MM

Elmﬁ-n_l’mﬁufajamn Lulusan (CPL)

a. Sikap .

a, bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;

b. menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan
etika;

c. menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

d. berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memifiki nasionalisme serta rasa
tanggungjawab pada negara dan bangsa;

e. menghargal keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau
tefmuan orisinal prang Lain;

. berkontribusi dalam peningkatan mulu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan
kemajuan peradaban berdasarkan pancasila;

g. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan:

h. taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara;

I. menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan;

| menunjukkan sikap bertanggunglawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri,

b. Pengelahuan ;
a. menguasal konsep teofetls, metoda dan perangkat analisis fungsi
manajemen |perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan,
evaluasi, dan pengendalian| dan fungsi erganisasi {pemasaran, sdm,
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S

operasi, dan keuangan) pada berbags perol organasl,

b. menguaia konsep dan teknd menyusun rencana Stratege dan
menjabarkannya dalam rencana operasonal;

€ MenguUIt DrfLIp kepemimpinan dan bewirausataan dalem Deriaigs
tipe OFEanisasi,

d. menguatal konsep tentang metode penelden yang Mencarup stud
kasus, keseparahan, suree, smulan, dan elspenmen peda lngeup
kualitatif dan kuantitatif, secars ekspioratd, desknptd, dan werifieatd,

e. menguasal minimal satu metode penelitian (Mud kasus, kesearghan,
sursei, imulasi, dan ekspenmen pada lingkup kuaitatf dan kuamtnatd,
secara eksploratif, deskriptif, dan werfieatif);

I menguasai etika bisnis dan nilak-nilal kemanuziaan fhumgnify values),

c. Keterampian Wmum -

a. menerapkan pemikiran kogs, kritis, setemats, dan incvatd dalam
konteks pengembangan atau implementas: ilmyu pengetatiusn dan/atau
teknologi sesuai dengan bidang keahlianmya;

b. mengkaji implikasi pengembangan atau implemens dmo pengetahoen,
teknologi atau seni sesuai dengan keahliannya berdatarkan kadah, 1ats

cara dan etika imiah untuk menghasilkan solus, gagasan, desain, atagkrtil sen perty menyuiun

deskripsi saintifik hasil kajannya dalam bentuk
skripsi atau laporan tugas akhir,

€. mengambil keputusan wecara tepat dalam komteks penyelesaan masalah
di badang keshliannys, berdassarkan hasil anslisis terhadap informasi dan
data;

d. mengelola pembelajaran secara mandin,

& mengembangkan dan memelihara janngan kera dengan pembambing,
kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya

d. Keterampifan Khusus -

a marmpu mervmuskan fungs manageman |perencanaan,
pengarganaiian. penyusunan stal, pengarahan, dan pengendalian werta
evaluali| pada ievel operasional di berbagas hpe organsass,

b mampy melskianskan lungsi organisss (pemetarsn, operasi, sumber
days manusa, keuangan, dan strategi) pada level cperasonal di berbagas
vipe rganisay;

B3 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

¢, mampu mengldentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi pada
level operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat )
berdasarkan alternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsipprinsip
kewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal; _

d. mampu berkantribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi
dan menjabarkan rencana strategis menjadi rencana operasional
organisasi pada level fungsional;

&. mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipe
organisasi pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan
informasi pada fungsi organisasi;

f. mampu melakukan kajizn empirik dan pemodelan dengan menggunakan
metade limiah pada berbagal tipe organisasi berdasarkan fungsi
OFEanisas;

E. mampu berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasi,

Capaian Pembelajaran Matakuliah (CPMK) a. Sikap :
berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan

kemajuan peradaban berdasarkan pancasila;

b. Pengelahuan : )
menguasal prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan datam berbagai

tipe organisasi

. Keterampilan Umum :
mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah

di bidang keahlisnnya, berdasarkan hasil analisis terhadap informasi dan
data

d. Keteramplian Khusus ;
mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagal tipe
organisasl pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan
infarmasl pada fungsi organisasi;
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Deskripsi Matakuliah

Metode |
Pembela
Jaran Kriterial
Minggu ke | Kemampuan yang diharapkan Bahan Kajlan/Materi 4
- (Sub-CPMEK) Pembelajaran F:a" Wakiu | Pandalan Indikator S
ngala
man
Belajar
% Mahasiswa mampu = Pengertian koperasi, | Ceramah 150 Tanya Kemampuan 1,25%
menguraikan pengertian landasan, diskusi menit jawab | menjawab
Koperasi = Asas, .Tujuan pertanyaan
koperasl.
= Prinsip-Prinsip
koperasi
=  Syarat pembentukan
koperasi
¢ Bentuk dan jenis
koperasi | ——
2. « Keanggotaan koperasl | Ceramah 150 Tanya | Kemampuan 1,25 %
= Perangkat organisasi diskusi menit jawab menjawab
« Modal koperasi pertanyaan
# Pembubaran koperasi
3. Mahasiswa mampu s  Pengertian UKM Ceramah | 150 | Tanya Kemampuan 1,25 %
menjelaskan pangertian Usaha « LUsaha Kecil diskusi menit | jawab menjawab
Kecil dan Menengah (LIKM) s Ciriciri Usaha Keeil pertanyaan
= Lisaha menengah
& Ciri-ciri Usaha
menengah
4. Mahasiswa mampu = Pengertian  peranan | Ceramah 150 Tanya Kemampuan 1.26 %
menjelaskan peranan koperasi koperas diskusi menit | jawab menjawab
di Indonesia. # Fungsi dam peran pertanyaan
koperasi
# Permasalahan  yang
dihadapi koperasi, n
B Mahasiswa mampu =  Menjelaskan berbagai | Ceramah | 150 | Tanya Kemampuan 1,25 %
menjelaskan dan menguralkan peranan UKM di diskusi menit | jawab menjawab
paranan UKM di Indonesia Indonesia pertanyaan
# Permasalahan yang
dihadapi UKM

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

| Mahasma mampu menjelaskan
pola permbinaan UKM dan
kaparasi dalam rangka olonomi
damrah,

Kelompok UEME
merupakan wujud
kehidupan ekonomi
rakyal Indonesia
Pengertian kebijakan
otonomi dasrah

Coramah
diskusl

150
manil

Tanya
Jawakb

Kemampuan
monjawab
pertanyaan

1,25 %

Kebijakan pembinaan
UKM dan Koparasi.
Fola pembinaan
LUEME dalam rangka
Otonomi Dasrah

Ceramah
diskusi

150
menit

Tanya

Jawab

Kemampuan
maonjawab

pertanyaan

1,25 %

Ujlan Tengah Semester

Ujian Tengah
Eameslar

25 %

Mahasiswa mampuy
menjelaskan ruang lingkup
UEM

Pengertian kategorl
usahaa-usaha [ bisnis!
Karakteristix UKM
Kinerja UKEM di
Indonesia dan
kesempatan kerja

Caramah
diskimsl

150
rmenil

_‘T‘nnpi
Jawah

Kemampuan
manjawab
partanyaan

1,25 %

10.

Mahasiswa mampu
menjelaskan parmodalan bagl
UKM

Pengertian sekior ril
yang belum bisa
disandingkan dengan
pesalnya
periumbuhan sektor
finanskal yvang
candarung samu,
Pameriniah
diharapkan fokus
untuk mendorang
peartumbuban
perekonomian
nasicnal,

LIKEM terkendala
bunga kredit

Jenis kredil pinjaman
bank.

Salusi atasi hambatan
agunan LIKM dan

Coramah
diskusl

150
imenit

Tanya
Jawab

Kemampuan
mianjawab
pertanyaan

1,25 %

kendala bianis wlama

e

&

hl'!-l o
R
e
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dalam perumbuhan
dan pengembangan
hiznis.

1,25%

11.

Mahasiswa mampu
menjelaskan permodalan dalam

koperasi

Pengertian modal
koperasi

[Distribusi cadangan
koperasi

Hibah

Kedudukan modal
dalam koperasi
Kebutuhan modal
koperasi
Pembagian SHU
Sisa kekayaan setelah
koperasi dibubarkan

Modal penyvertaan

Ceramah

diskusi

150
menit

Tanya
jawab

Kemampuan
menjawab
pertanyaan

12,

Mahasiswa mampu
menjelaskan mangenal posis|
siralegis UKEM dalam

perekonomian negara

Pengertian LIKM
menempati posisi
siralegls dalam
perekonomian di
indonesia

Konsiribusi besar
UEM dan kendalanya
Politik ekonomi
indonesia diarahkan
pada starategl unluk
memperkuat ekonomi
rakayal

Ceramakh
diskusi

150
menit

Tanya

Kemamplian
menjawab
pertanyaan

1,25 %

13.

Mahasizwa mampu
menjelaskan kewlrausahaan
dan wsaha keci di era

globalisasi

Memulai usaaha kecil
sebagai wirausaha
Empat jalur menuju
dunia usaha
Eewirausahaan dan
bisnis berskala kecil
Usaha Kacil dan
Menengah di era

globalisasi

Ceramah
diskusi

150
menit

Tanya
jawab

Kemampuan
menjawab
pertanyaan

1.25 %

14,

Mahasiswa mampu

menjelaskan koparasi,

Koperasi sebagai

Caramah

peresahaan

diskus|

Tanya

menit

jawab

Kemampuan

menjawab

1,25 %
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[ wirausaha dan perusahaan + Wirausaha sebagal | pertanyaan
cikal bakal
perusahaan
=« Perusahaan . ipins
15. Review e Review 150 1,25 %
manlt -
16. Ujian Akhir Semester « Ujian Akhir Semester | 35 %
**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah lanjutan apabila tidak lulus mata kullah prasyaral.
Daftar Referensi:
1. Hendar, Kusnadi, “Ekonomi Koperasl, Uniuk Perguruan Tnggi™, FE U, Jakarta, 1999,
2. Karta Sapoetra, dkk “Praktek Pangelolaan Koperasi®, Rineka Cipta, Jakarta, 2003.
3 Ninik Widiyanti, ~ Manajemen Koperasi, Rineka Cipla, Jakana, 2004.
4. Tiktik Sartika Partomo, A. Rachman S, * Ekonomi Sakala Kecil / Menengah dan Koperasi®, Ghalia Indonesla, Jakarta, 2002,
5. Tiktik Sarika Partomo, “Ekonomi Koperasi®, Ghalia Indonesla , Jakarta, 2009.
6. Tulus TH. Tambunan, “UMKM di Indonesia”, Cetakan pertama, Ghalia Indenesia, Jakarta, 2009.
7. Undang-Undang Republix Indonesia No. 25 Tahun 1992 Tentang "Perkoperasian®, Cltra Umbara, Bandung, 2008.
8. Undang-Undang republik Indonesia Mo. 20 Tahun 2008 Tentang “Usaha Mikro, Kecll Dan Menengah®, Citra Umbara, Bandung, 2008.
dst.
Tugas mahasiswa dan penilaiannya
1. Tugas L
Minggu ke Eﬂ:a“mﬂ:jaﬁhﬂ Tugas Waktu Ponllalan | Indikator | Bobot
Pentingnya koperasi di Maniri Membaca bahan 1 minggu Kesesuaian memahami | 10 %
lingkungan termpat tinggal. kuliah secara format dan isi
4 _— mandir _
Terstrukiur Makalah 1 minggu Kesesualan memahami | 10 %
formal dan isi
Pentingnya akses Mandirl Membaca bahan 1 minggu Kesesualan memahami | 10 %
permodalan terhadap UKM kuliah secara format dan isi
10 mandiri
Tarstrukiur Makalah 1 minggu Kesesualan memahami | 10 %
|_format dan isl

Jenis lugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Analisis Jurnal Analisis Kasus, Risef Kecil, Projek. Observasi lapangan, Monuls
makalah, Lathan, Sifat Tugas mandin atau kelompok. Untuk matakuliah laboratoriumbengkel dan lapangan tidak ada tugas mandin dan fugas

terstrukiur,
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1) Sikap

(2] Pengetahuan
F {3) Keterampilan

(4) Syarat mengikull UAS Kehadiran Mahasiswa Mimimal 70%
b) Bobat Penilman Bersidat Akumulas:

[ 1) Bobol Kehadiran (NK) = 207

(2] Bobot Tugas (NT) = 20%

{3) Bobot Nilai Wian Tengah Samester (LTS) = 25%

{4) Bobot Nilai Ujian Akhir Semesler (WAS) = 35%

(5) Nilai Akhir dalam bentuk Huruf (A/BICIDVE)

{6) Apabila salah satu komponen bobal tidak ada maka ofomals nilm E

Jakara, T Februan 2024

Dosen Pepgampu/

bt b udi Pananggupg awalb MK

'_.-.\'LH

Sembiring, S.E., M.M. M Asbullah
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UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA

FAKULTAS EKONOMI
PROGRAM STUDI AKLUNTANSI 5-1

JI. TB Simalupang Mo, 152 Tanjung Baral = Jakarta Selatan 12530

FORMULIR
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)
Ho. Dokumen No. Revisi Hal ﬁnugal Terbit
007/RPS/ILPMIUTAMA-N2020 04 1dari 9 12 Februari 2025
Mata kuliah : Kewirausahaan Semester: IV [ sks: 3 | Kode MKK: 801112013
Mata Kuliah Prasyarat **) : Peng. Manajemen, Elika dan Komunikasi Bisnis.

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) 8. Sikap:

a. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;

b. menjunjung tinggl nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, maral, dan
eftika;

. menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

d. berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa
tanggungjawab pada negara dan bangsa;

e, menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau
temuan orisinal arang lain;

f. berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan
kemajuan peradaban berdasarkan pancasila;

g. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;

hi. taat hukum dan disiplin dalam kehldupan bermasyarakat dan bernegara;

I. menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan;

| menunjukkan sikap bertanggungiawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri,

b. Pengetahuan :
a, menguasai konsep teoretls, metoda dan perangkat analisis fungsi
manajeman (pere@ncanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan,
evaluasi, dan pengendalian) dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm,
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operasi, dan keuangan) pada berbagal ok ongansas;

b, menguasal konsep dan teknik mempusun rencana strategis dan
menjabarkannya dalam rencana operasional;

. menguasni prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagal
tkpe arganksask;

d. menguasal konsep tenfang metode penelitian yang mencakup studi
kasus, kesejaraban, survel, stmulasi, dan eksperimen pada Bngkup
kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif;

e, menguasal minimal satu metode penclitian {stud) kasus, kesejarahan,
swrvil, smulasl, dan eksperimen pada lnglup kualitatif dan keantiatd,
secara eksplorathf, deskriptf, dan verifikatif);

. menguasal etika bisnis dan nilak-nilal bernonusiaan fumendiny wlues);

. Katerarmpilan Lmum

a. menerapkan pemikiran logis, kritls, sistematis, dan Incvatif dalam
konteks pengembangan stau mplementas! imu pengetahuan dan/atau
teknologh sesual dengan bldang keahliannya;

b. mengkajl impSkas! pengembangan atau implementasi imu pengetahuan,
teknologl atau senl seswal dengan keahliannys berdasarkan kaidah, tata
cara dan etika limbah untuk menghasiikan solusl, gagnsan, desain, ataukritik senl serta menyusun
deskrips) saintifik hasil kajiannya dalam bentuk
skripsi atau laporan tugas akhin

. mengambil keputusan secars tepat dalam konteks penyelesaian masalah
di bidang keahlanmya, berdasarkan hasil analisks terhadap Informaii dan
data;

d. mengelola pembelajaran secara mandir;

e mengembangkan dan memelihars jasingan kerja dengan pembimbing,
kolega, sejawat baik di dakam maupun di luar lembaganya.

d. KEelerampilan Khusus ©
a, mampu merumaskan fungsl manajeman (perencanaan,
pengorganisazian, penyusunan stal, pengarshan, dan pengendallan serta
evaluasi] pada level operasional di berbagal tipe organisasi;
b. mampu melaksanakan fungsi onganizas! (pemasaran, operash, sumbser
daya manusia, keuangan, dan strategi) pada level operasional di barhagad
Lipe organlzasi;
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c. mampu mengidentifikasi masalal manajerial dan fungsi organkasi pada
level operasional, serla mengambil timbakan sululil gang lepal
berdasarkan alternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsipprinsip
kpwirausahaan yang berakar pada kearifan lokal;

d. mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisas]
dan menjabarkan rencana strateps menjadi rencana operasional
organisasi pada level fungsional;

& mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat i berbagal tipe
organisasi pada tngkat operasional, bardasarkan analisks data dan
informas| pada fungsl organizasl;

I. mampy maelakukan kafian empirik don pemodelen dengan menggunakan
metode mish pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungs
organisask;

g. mampy berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasl.

Capaian Pembelajaran Matakuliah (CPME) 8. Sikap
barkaniribusi dalam peningkatan mulu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan
kemajuan peradaban berdasarkan pancasila;

b, Pengatahuan :

menguasal prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai
tipe organisas]

. Keterarmpdan Urmurm ;
rmengambil keputusan secasa tepat dalam konteks penyelacalan masalah
di bidang keahliznnya, berdasarkan hasil analivis terhadap informas! dan
data

. Keterampilan Khusus |
mampy mengambil beputusan manajerial yang tepat il berbagai tipe
organisasl pada tingkat operaslonal, berdasarkan analisks data dan
nfarmasl pada fungsl onganisasi;

Deskrips: Matakulish :
Minggu ke | Kemampuan yang diharapkan Bahan Ka)ian™atorl Matode Kritertal
i (Sub-CPMK) Pembelajaran Pombels | YWakiu | Penilaian Indikator catiet
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jaran

Pengala

Mahasiswa mampu

menjelaskan tentang manjadi
Wirausaha

barairausaha

Pengertian
Kewirausshaan,
Karakter searang
wirausaha,
Menurmbuhikan
kainginan untuk

man
Bolajar
Ceramah
diskusi

100
meenit

Kemampuan
menjawab
pertamyasmn

126%

Mahasiswa marmpu
meanjelaskan tentang barfikir
perubahan

Penlingrya
perubahan dan
mindsat , . .
benjabarkan
perubahan mindset
Pengenalan mindset
entrepranelr
Pengenalan beori
kecerdasan finansisl

Ceramah
diskusi

Kemampuan
menjawab
pertanyaan

1.25%

Mahasiswa mampu
menjelaskan tentang barfikir
kreati

Krealifitas sebagal
rmadal pending
EE07aNY
wirausahawan
Harmbatan berfilir
kreatil yang dapat
menghalandgl proses
sobuah usaha
Cara mengukus
potensi kreatif
Cara meningkatikan
kreahfitas dan
membebaskan dirl
dari belenogu

Ceramah

iz kesi

100
mmenit

Tamya
Jawak

Kemampuan
menjawakb
pertanyaan

1,25 %

Mahasizwa mampu
menjelaskan lentang
berarientasi pada tndakan

Karakier senanliasa
beroriendasi pada
findakan sebagai
salah satu  kamkier

Ceramah
diskusl

100
il

Tanya

Kemampusn
P avwal
pertanyaan

1,25 %
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usaha
# Sikap dan findakan
yanng perlu  dimiliki
untuk dapat menjadi
pribadi ¥ang
bearorientiasi pada
timdakan

yang penting bagl wia |

Mahasiswa mampu tentang
manjelaskan pengambilan
resiko

*  ROnsep resiko

= BEasgaimana
pengambilan resiko
difakukan

+  Mengidentifikasi
resiko resiko yang
potensial lerjadi kefika
memulai usaha

* Penpelolsan resiko

diskusi

100
menit

Tanya
Jawakb

pertanyaan

Mahasiwa mampu menjelaskan
lzntang kepemimpinan

*  Penlingrya
kepemimpinan baggl
SE0rang wirausaha

*  Perbedaan manager
dan pemimgin

= Teorl kepemimpinan
vl

e Teod kepemimpinan
konienpores

Ceramah
diskusi

100
menkt

Tamya
jawab

ilmanq:mn
menjawab
perlamyaan

1,25%

Mahasiswa mamgpu
menjelaskan tentang elika
bisnis

Ujli?l’mgah Semester

= Pgranan etika dalam
bisnis
» Rahasia suksoes
ME Eﬂa_ﬂ' .

100
menit

Tanya

Kemampuan
pertamyaan

=  Lfjian Tangah
Semasbar

25%

Mahasiswa mampu
menjefackan tentang fakior “X"

= Pengedian fakbor “x"
»  Menggali dan
renemukan fakior "X
= Sikap aikap
menghadapi faktar “X°
= Tipa dan karakiorisiik

diskual

Fakdor "X"

100
mienit

Kemampuan
pertanyasn

125 %
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10. Mahasiswa mamgu Cara cara mencari Ceramah 1M | Tanya Kemampuia 1.25 %
menjelaskan tenteng mancan gagasan ban dizkusi menkt | jewab manjawak
gagasan usaha Bidang usaha partanyasn
kelampok kreatif
Bidang usaha
Eelompok konsulialif
Bidang usaha
kelormpok pelayanan
Bidang usaha
kefampok analitis
e usaha dan imitasi,
1. Mahaskswa mampu Konsep pormasaran | Ceramah | 100 | Tanya Kemampuan 1,25 %
menjalaskan tentang Strategi dan takti diskusl | menit | jawab menjawab
permasaran usaha PEMIESElEN pertanyaan
Konsep hauran
pEmiEsara N
12, Mahasiswa mampu Kongep dasar Ceramah 100 | Tanya Kemampuan 1,25 %
menpelaskan tentang manajarnen kevangan | diskusi menit | jawab menjawab
manajemen keuangan dan Bagaimana partanyaan
pembiEyaan wsaba, panpeloiaan
keuangan dilakukan
1. Mahasiswa mampu Tahap tahap dalam Caramah 100 Tanya Kemampuan 1,235 %
menjelaskan tentang memulai memulai usaha baru | diskusl menit | jawab manjawab
sebuah vsaha ban. Tugas lapangan Pariakyash
husiress plan _
14. Mahasmswa mampu Pembuaian réncana Cerarmah iod Tanya Kemampuan 1,25 %
menjelaskan tentang bisnis dangan diskus| menlt | Jawab menfawab
perencansan bisnis, menangkan ide pertanyaan
bésnis dalam benluk
diakumen sederhana
yang fertulis
Tugas lapangan
rmarribal
perencanaan bisnis o s - TR
Heview — Gearamah 1 fya Kemampu 3
= ' & diskus! | menit |jawab manjawab
pertanyaan
16, Ujran Akhir Semastar Ujign Akhir Semester 35%

**) Mahasiswa tidak dapat mengambil matakuliah Inn,lmm lplnilh tidak lufus mata kullah prasyarat,
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Daftar Referensi:
1. Rhenald Kasal, dkk, = Modul Kewirausahaan', Untuk Program Sirata 1.
4. Suryana, Ktwrrmrsuh:mn Pedonman Praklis - Kiat dan Proses Menuu Suikses. Ponerbil salemba Fmpal
3, Dinjen Pembelajaran dan Kemahasiswazan Ditjen Pendidikan Tinggi Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan, “Kawirausahaan®, Modul
i ;:mhelha:m. 203,

Tugas mahasiswa dan penilalannya

1. Tugas
Minggu ko UM | Tugas Waktu Penilalan | Indikator | Bobot
Pentingnya pengelolsan Mandin Membaca bahan 1 minggu Kasasuaian rrermahami | 10 %
mdal dalam biznis kukah secara feerrrsat dan ial
4 . mandin
Terstruktur Makalah 1 minggu Kasaswaan remahami | 10 %
fosneriad dan isl
Pentingnya membuat Mandiri Membaca bahan 1 minggu Kesesualan memahami | 10 %
perencansan bisnis kuliah secara format dan is|
10 rranidin
Terstrukiur Makalah 1 minggu Huesuamnh memahami | 10%
format dan isi

Jenis tugas yang diberikan dapat dalam bentuk: Book Review, Ansisis Jumal Analsis Kosus, Fisel Kecl, Proek, Obssrvasl lapangan, Menuls
Latihan. Sifat Tugas mandir atau kelompale. Uniuk matakuliah laboratariumibengkel dan lopangan tidak ada twgas mandiri dan tugas

terstrukdtur.
2, Penilaian
a) Aspek Panilaian
[1) Sikap
[Z] Pengslahuan
[3] Kelerampilan
[4] Syaral mengikutl UAS Kehadran Mehasiswa Minimal 70%.
b) Bobot Penilsizn Bersifal Akurmulas
(1) Bobol Kehadiran (NK) = 20%
(2] Bobot Tugas (NT) = 20%
[3] Bobol Miad Ljian Tengah Semester (UTS) = 25%
(4] Bobat Mital Ljian Akhir Semaster (LAS) = 35%
(5) Miai Akhir dalam bentuk Humf (A/BIC/DVE)
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(&) Apabila salah satu komponen bobel tidak ada maka olomatis nilai E.

Jakarta, 12 Februari 2025
Mengetahui

smawati, SE, MM
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UNIVERSITAS TAMA Jit TAKARSA
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